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Amacg - Bu ¢alismanin amaci; muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe konusu ile ilgili goriislerini
degerlendirmek ve adli muhasebecilik meslegi ile ilgili farkindaliklarinin ve alg: diizeylerinin demografik
degiskenlere gore farklilagip farklilasmadigini tespit etmektir.

Yontem - Arastirmanin evrenini Kayseri SMMMO'ya kayitli bulunan muhasebe meslek mensuplari
olusturmaktadir. Bu dogrultuda meslek mensuplarina anket uygulanmistir. Calisma tarihi itibariyle
KSMMMO'ya kayitl1 1520 {iye bulunmaktadir. Yapilan anket ¢alismasinda 37 kisiye e-mail yolu ile, 173
kisiye yliz ylize goriisme yolu ile ulagilmis olup toplamda 210 kisiye anket uygulanmistir. Anketlerden elde
edilen veriler SPSS programinda giivenirlik analizi, normallik ve frekans dagilimi, ANOVA gibi istatistiki
yontemler kullanilarak analiz edilmistir.

Bulgular — Muhasebe meslek mensuplarimn adli muhasebecilik meslegi ile ilgili farkindaliklarimin ve algi
diizeylerinin demografik degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigini tespit etmek amaciyla yapilan
calismada yas gruplart ve deneyim agisindan anlamli farkliliklar bulunmustur. Arastirmaya katilan
muhasebe meslek mensuplarinin farkindalik ve algi ortalamalar1 31-45 yas arahigindakilerde ve 11-25 yil
deneyime sahip olanlarda diger gruplara gore daha yiiksektir. Unvan agisindan farkindalik ortalamalar
arasinda anlamli farkliliklar tespit edilirken algi ortalamalari arasnda anlamli farkliliklar tespit
edilememistir. Denetmen unvanina sahip muhasebe meslek mensuplarinin diger unvanlara sahip olanlara
gore ortalamalar1 daha yiiksektir.

Tartisma — Bu ¢alisma sonucunda; {ilkemizde adli muhasebeciligin uygulanabilmesi igin alt yapinin yetersiz

oldugu, egitim ve seminerlerle adli muhasebecilik meslegine farkindalik yaratilabilecegi, ayrica bu meslegin
kurumsal kimlik kazanabilmesi i¢in yasalarla desteklenmesi gerektigi sdylenebilir.
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Purpose — The aim of this study is to evaluate the opinions of accounting professionals about the subject
of forensic accounting and to determine whether their awareness and perception levels about the
profession of forensic accounting differ according to demographic variables.

Design/methodology/approach — The universe of the research consists of accounting professionals
registered in Kayseri SMMMO. As of the working date, there are 1520 members registered in KSMMMO.
In this direction, a questionnaire was applied to members of the profession. In the survey conducted, 37
people were contacted by e-mail, 173 people were contacted by face-to-face interview, and a total of 210
people were surveyed. The data obtained from the surveys were analyzed using statistical methods such
as reliability analysis, normality and frequency distribution, ANOVA in the SPSS program.

Findings — In the study conducted to determine whether the awareness and perception levels of
professional accountants about the forensic accounting profession differ according to demographic
variables, significant differences were found in terms of age groups and experience. Awareness and
perception averages of professional accountants participating in the research are higher in those aged 31-
45 and those with 11-25 years of experience compared to other groups. While significant differences were
found between the awareness averages in terms of title, no significant differences were found between the
perception averages. The average of professional accountants with the title of auditor is higher than those
with other titles.

1Bu ¢aligma Haziran 2019 tarihli “Adli Muhasebecilik Meslegi ve Kayseri’deki Meslek Mensuplarimin Adli Muhasebecilik Algist Uzerine
Bir Aragtirma” isimli tezden ((Tez N0:592528) tiiretilmistir.
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Discussion — As a result of this study; It can be said that the infrastructure for the implementation of
forensic accounting in our country is insufficient, awareness can be created for the forensic accounting
profession with trainings and seminars, and this profession should be supported by laws in order to gain
a corporate identity.

1. GIRIS

Tim teknolojik gelismeler birtakim ihtiyaclarin iiriiniidiir ve beraberinde kolaylik ve degisimleri getirir.
Isletmeler agisindan bu degisim is tamimlarinin ve is yapma sekillerinin kokten degisimi anlamina
gelmektedir. Sadece bireyler icin degil isletmeler icin de artik ¢evrim ici bir hayat s6z konusudur. Bu ayni
zamanda isletmeler icin yeni tehditler, giivenlik bosluklari ve sorunlari, teknoloji tabanli suiistimal ve
dolandiriciliklar demektir.

Insanlik tarihi i¢in hile, tehdit, dolandiricilik gibi kavramlar, gelisen teknoloji ile ortaya ¢ikmis kavramlar
olmamasina ragmen yapilis ve ortaya ¢ikis bigimleri stirekli degistigi i¢in, bunlarin tespiti ve kontrolii de
siirekli bir degisimi ve takip ihtiyacin1 ortaya ¢ikarmaktadir. S6z konusu tehdit ve dolandiricilik sayilarinin
artmasi ve iceriklerinin dijital doniisiime baglh olarak degismesi ayrica kompleks olmasi, mevcut muhasebe
ve denetim fonksiyonlarina ilave kontrol ve takip ihtiyaci gerektirdigi i¢in, koruyucu, onleyici ve destek
saglayici bagka bir arag ihtiyact dogurmustur. Bu ara¢ “adli muhasebe” adi1 altinda literatiire girmistir.

Entegre bir kavram olarak ortaya ¢ikan adli muhasebe, bu yondi ile iist nitelikli bir disiplindir. Adli muhasebe
ve adli muhasebecilik mesleginin artan énemi bu ¢alismanin hareket noktasini olusturmustur. Calismada
oncelikle adli muhasebe ve adli muhasebecilik kavramini agiklandiktan sonra faaliyet konular ve ortaya ¢ikis
nedenlerine deginilmis ve muhasebe meslek mensuplarinca konunun bilinirligi, farkindalig1 ve alg: diizey
farkliligy arastirilmistir.

Aragtirmanin amacini gercgeklestirmek tiizere, Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasina
(KSMMMO) kayith muhasebe meslek mensuplarina adli muhasebe konusundaki algilar1 ve farkindalik
diizeylerinin tespiti i¢in bir anket ¢alismasi yapilmustir.

Tim diinyada gittikge biiyiiyen ve karmasik hale gelen finansal sorunlar karsisinda hile ve yolsuzluklar
Onlemek icin sahip olunan imkanlar da gelismektedir (Golden ve Pilkington, 2006: 546). S6z konusu finansal
sorunlar muhasebe ve denetim literatiiriine biiyiik 6l¢ekli finansal skandallar adi ile girmistir.

Wordcom ve Enron gibi isimlerle anilan bu skandallar gostermistir ki isletmeler hilelere karsi daha farkl
donanimlar gelistirmelidir (Elitas, 2012; 156), bu farkli donanim arayis: hile tespiti veya incelemeleriyle
iliskilendirilen adli muhasebe kavramini ortaya ¢ikarmistir.

Adli muhasebe; muhasebe, denetim, finans, sayisal yontemler, hukuk, davrams bilimleri, arastirma ve
sorgulama gibi hiinerlerin, kanit toplama, analiz etme ve degerlendirmede kullanilmasi, bulgularin
raporlanmasi gibi hizmetlerden olusmakta (Acik, 2016; 1072), (Kilic ve Onal, 2021; 469) ve hile ve
yolsuzluklarla miicadelede 6nemli bir arag olarak kabul gormektedir (Cil Kogyigit vd.; 158).

“Muhasebe ve hukuk bilimlerinin kesisme noktasinda yer alan adli muhasebe belge hileleri, finansal tablo
hileleri, kredi kart1 hileleri, vergi hileleri, zimmet, yolsuzluk, iflas, birlesme, boliinme ve devir islemleri gibi
konularda anlasmazliklarin oldugu durumlarda isletmenin degerlemesi ve gercek kazancinin tespiti gibi
bir¢ok konuda kullanilabilmektedir” (Pamukgu, 2017; 230). Bu kullanim alanlar1 adli muhasebenin, 6zellikle
yasal amaglar i¢in, delil olarak kullanilmasina ihtiya¢ duyulan bilgilerin saglanmasiyla ilgili bir uzmanlik alani
oldugu anlamina gelir (Kasum, 2009;.2).

“Ana tema olarak hukuksal sorunlarin ¢oziimiinii esas alan adli muhasebe, karmt toplama, sorgulama,
denetim, arastirma gibi teknikleri kullanarak sorunlara ¢6ziim aramaktadir. Muhasebe sorunlarini igeren bu
kavram, isletmelerin yasamis olduklar: mali sorunlari ele alarak bu sorunlari siniflandirmak, 6zetlemek, analiz
etmek, analizleri yorumlamak ve kanuni iglemlerin defterlerini tutmak gibi cesitli faaliyetler yiiriitiir. Bu
calismalar: yiiriitiirken ticaret kanunu, borglar kanunu, vergi kanunu ve bunlara benzer diger hukuki
kanunlarin etkisi altindadir” (Kizil vd., 2016). Bu dogrultuda adli muhasebe bilim dalini, profesyonel olarak,
gelir elde etmek amaciyla uygulayan gerekli ve yeterli donanimlara sahip kisilere “Adli Muhasebeci” denir
(Giilten, 2010; 313).
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Bir baska bakis agisina gore ise; adli muhasebe meslegi ortaya ¢itkmadan 6nce muhasebe meslek mensuplar:
muhasebe hizmetlerini yiiriitiirken, gerektiginde zaten mahkemeye ¢ikarak muhasebe bilgilerini
paylasirlardi, sonraki yillarda muhasebe meslek mensuplarinin mahkemede bu sekilde bilgilerini paylasmasi
“adli muhasebecilik” mesleginin ortaya ¢ikmasina neden olmustur (Giilten ve Kocaer, 2011; 13). Sonug
itibariyle adli muhasebecilik bir ihtiyacgtan ortaya ¢ikmistir. "Muhasebeciler sayilara bakar ama adli muhasebeciler
sayilarin arkasina bakar”. Adli muhasebeciler tarafindan kullanilan birincil metodoloji objektif dogrulamadir bu
dogrultuda adli muhasebeciler gercegi takdir etmeye ve bulgularini mahkemeye sunmaya calisirlar.
(Mazumder,2011; 3) ki bu sayede dolandiricilik, yolsuzluk ve riisvet davalarimin kesfedilmesinde ve
Onlenmesinde 6nemli bir rol oynayabilirler (Rezaee ve Wang, 2019;269).

Adli muhasebecilerin sadece finansal sug¢ incelemelerini yiirtittiigii algis1 vardir, oysa adli muhasebeciler
yolsuzluk arastirmalar1 yaninda bir¢ok hizmet vermektedir. Bazen adli muhasebeciler ticari anlasmazliklar
lizerine ¢alisirken, bazen de goriis beyan eden uzman, arabulucu veya danisman olarak gorev almaktadir.
Hakem olarak gorev aldiklarinda; mahkeme heyeti tiyesi bir hakim ya da jiiri olarak gorev yapmalar: icin
mahkeme tarafindan atanirlar. Danisman olarak gorev aldiklarinda ise adli muhasebeciler aragtirmalara
yardima olurlar, konu ile ilgili tespit ettikleri bilgileri sunarlar, giderleri ve zararlar1 hesaplayip, strateji
gelistirmeleri igin avukatlara yardimci olurlar (Akyel, 2019; 77). Dolayis: ile adli muhasebecilik meslegi,
temelinde finansal olaylardaki hile denetimi, arastirmact muhasebecilik, uzman taniklik, dava destek danmismanlhig
kavramlarini igerisinde barindiran bir meslek alani (Kurt ve Ug¢ma, 2009; 161) olarak bir¢ok hizmeti
saglayabilir.

Uzman taniklik, bir uzmanin kendi uzmanlik alaniyla ilgili davalarda, bilimsel arastirmalar yaparak elde ettigi
verileri gorsel araglar ve belgeler araciligiyla mahkemede sunmasidir (Cabuk ve Yiicel, 2012; 71). Dava destegi
ya da hukuki destek, adindan da anlasilacag tizere, meslegin uygulanmasi noktasinda, bir dava dncesinde ya
da dava siirerken ilgili yargi makamlarina ya da avukata saglanan destek hizmetini ifade etmektedir (Karacan,
2012; 113). Adli muhasebe uzmanliginin kapsami, cezai konularda ortaya c¢ikan sikayetler, hukuk
davalarindan dogan tazminat beyanlar1 ve kurumsal sorusturmalar sirasinda ortaya ¢ikan soylentiler ve
sorusturmalar1 igerebilir, bu kapsamda yapilan sorusturmanin bulgulari, bir kisi ya da kurumu etkileyici
niteliktedir. Bu noktada adli muhasebe uzmani hile denetcisi (arastirmact muhasebecilik) gérevini tistlenmektedir
(Erdogan,2020;3718). Hile denetciligi, mali verilerin dogrulugundan ve giivenilirliginden siiphe duyulmas:
durumunda basvurulan adli muhasebe uzmanlik alanidir (Dogan, 2017;19).

Adli muhasebenin geleneksel muhasebe ve denetimden farki; sorunlarin derinine inmesi ve goriinenden gok
goriinmeyenle ilgilenen bir bilim dali olmasidir (Celiker ve Aygiin, 2018;152). Bu dogrultuda adli
muhasebecinin de geleneksel muhasebeciden farkli olarak ilgi alanina giren konular asagidaki gibidir
(http://www forensic- accounting-information.com, 01.02.2019; Pazargeviren, 2005; 2; Marden ve Darner, 2006;
62; Thornhill, 1995; 32):

v" Finansal delillerin analizini yapmak,

v" Finansal delillerin sunumunu ve analizini destekleyecek yazilimlar gelistirmek,

v" Elde edilen bilgileri belgeler, raporlar veya dokiimanlar seklinde incelemek,

v" Toplanan kanitlar1 desteklemek amaciyla durusmada gorsel dokiimanlar sunmak, uzman sahitlik yaparak
veya mahkemede tanik olarak yasal islemlere destek saglamak,

v Boganmalarla ilgili mali anlasmazliklara bakmak,

v" Cinayetle ilgili davalarin mali boyutunu arastirmak,

Gortildiigii tizere bu yoniiyle adli muhasebe geleneksel muhasebenin ¢ok daha 6tesini kapsarken (Erdogan,
2020; 3715) adli muhasebecinin is tanimi da geleneksel muhasebecinin is tanimindan ¢ok daha kapsamli ve
oldukga entegredir.

Sirket sahipleri ve yatirimcilarin yaninda ¢alisanlar, devlet, kredi kurumlar:1 ve denetim firmalar1 gibi bir¢ok
kesim muhasebe hilelerinden zarar goriir (Akyel, 2009; 71). Bu baglamda hileyle miicadele eden bir alana
ihtiya¢ duyulmaya baslamis ve adli muhasebe bu noktada 6nem kazanmistir. Adli muhasebeciligin ortaya
¢itkmasinin en dnemli nedenleri arasinda, mali miifettislerin sorunu tek yonden incelemesi, i¢ denetgilerin
yolsuzluklari tespit etmede basarisiz olmalari, i¢ denetleme ve denetim komitelerinin kurumsal hileleri agiga
¢ikarmada yetersiz olmalar1 gosterilebilir (Merig, 2016; 12). Adli muhasebeye ihtiya¢ duyulmasinin nedenleri
asagidaki gibi gruplandirilabilir:
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I¢ Denetim: Giintimiizde i¢ denetim 6nem kazanmis ve i¢ denetimin etkinligini artirmaya yonelik faaliyetler
ve egitimlerle birlikte i¢ denetimlerde hile ve hileli durumlar ortaya ¢ikarma becerileri arttirilmistir. Bazi i¢
denetim birimleri, hileleri ortaya ¢ikarmada daha becerikli iken bazilar1 da bu konuda yetersiz kalmaktadir
(Akyel, 2009; 73).

Bilirkisilik Miiessesesiyle ilgili Sebepler: Tiirk Hukuk Sistemi; ¢6ziimii, uzmanhgi ve 6zel veya teknik
bilgiyi gerektiren hallerde mahkemelere bilirkisilerden faydalanma olanagi sunmaktadir (Ozdemir,2015; 1)

Degisen Sirket Ortami: Giiniimiizde yoneticiler hileleri tespit etme ve hileyle miicadele etme konusunda
daha hassas tutum sergilemektedirler. Ust diizey yoneticiler, olast hile girisimlerini ortaya gikarabilecek her
tiirlii belge ve bilgiyi dis denetcilere sunmakla gorevlidirler. Denetim komiteleri delillerin tiim ayrintilari ile
incelenmesi gerektigi diistincesini benimsemekte ve bu nedenle denetcilerle daha ¢ok goriismekte ve olasi hile
girisimleri konusunda ekstra incelemeler istemektedirler (Golden ve Pilkington, 2006; 540).

Degisen Hile ve Sug¢ Sekli: 2001 yilinda Amerika Birlesik Devletleri'nde baslayip diger {iilkelere yayilan
muhasebe islemlerindeki usulsiizliiklerin altinda yatan esas neden, isletme sahiplerinin ve yoneticilerinin
maddi ve manevi gii¢ kazanma istegidir. Isletme sahipleri veya yoneticileri genel kabul gérmiis muhasebe ilke
ve standartlarimi géz ardi ederek veya bu ilke ve standartlarin bogluklarindan yararlanarak uygulamis
olduklar1 muhasebe sistemlerini kendi isteklerine gore sekillendirebilmektedir. Isletme yonetimi, isletmedeki
konumunu saglamlastirma istegi ve daha fazla kazanmak icin birtakim hile ve yolsuzluklara
basvurabilmektedirler (Usul ve Topguoglu, 2011; 57). Goriildiigii iizere adli muhasebe degisim ve buna bagh
olarak duyulan ihtiya¢ nedeniyle ortaya ¢ikmustir.

2.LITERATUR TARAMASI

Tiirkiye’de adli muhasebe konusu heniiz yeterli derecede uygulama alani bulmasa da bu konu ile ilgili
hazirlanan akademik ¢alismalar her gegen giin literatiirde yerini almaktadir. Bu konuda yapilan ¢alismalardan
bazilar1 asagidaki gibidir:

Kiciik (2021) tarafindan yapilan ¢alismada, Gaziantep ilinde bankalarin karsilastig1 ve adliyeye intikal etmis
mubhasebe hilelerine iliskin dava dosyalar1 niteliksel acidan incelenmistir. S6z konusu dosyalardan elde edilen
veriler ile hile yapanlarin cinsiyeti, yasi, medeni durumu, pozisyonu, hilenin nasil yapildigs, hileye bagvurma
nedeni gibi bilgiler nitel yontem araciligiyla analiz edilip yorumlanmuistir.

Ugoglu (2021) tarafindan yapilan c¢alismada, igerik analizi ile Tiirkiye’de gelecekte agilabilecek ilk adli
muhasebe yiiksek lisans programinda yer almasi gereken 10 adet zorunlu ders ve 2 adet se¢cmeli ders ile bu
derslerin asgari igeriklerine gore miifredat modeli gelistirilmistir. Ayrica miifredattaki zorunlu dersler,
ogrenme c¢iktilar: ve adli muhasebecilerde bulunmasi beklenen bilgi setiyle eslestirilmistir.

Bilen ve Akatak, (2019) tarafindan yapilan ¢alismada adli muhasebecilik mesleginin ii¢ alanda ele alindigi, bu
alanlardan birinin, avukatlara yardimci olma amaci ile “dava destegi, bilirkisi bilgisi acisindan “uzman
taniklik” ve firma yonetimi ve ilgili taraflarin talepleri dogrultusunda hizmet vermek i¢in “arastirmaci
muhasebecilik” veya “hile arastirmacilig1” oldugu aciklanarak bu {i¢ alandan ilk ikisinin yarg: i¢in, digerinin
ise, isletme yonetimi i¢in onem kazandig1 ifade edilmistir. Danismalik destegi davalarinin bilingsizce yargiya

tasinmasinin Oniine gegilerek zaman ve kaynaklarin israfinin 6niine gegilecegi de vurgulanmistir.

Celiker ve Aygiin (2018) tarafindan yapilan calismada Van ilindeki muhasebe meslek mensuplar1 ve
avukatlara adli muhasebe alg: diizeyleri ile ilgili anket calismas1 yapilmis, ankete katilanlarin adli muhasebe
konusuna uzak olduklarini ve bu konudaki farkindaliklarinin da diisiik oldugu ifade edilmistir. Ayrica adli
muhasebe uygulamalarinin 6zellikle finansal tablolara ve dolayisiyla isletmelerin agiklayacag: bilgilere olan
gliveni arttiracagi, adli muhasebecilik mesleginin iilkemiz igin bir gereklilik oldugu ve bu alanda yapilan
calismalarin iilkemizde adli muhasebecilik meslegine katki saglayacagi vurgulanmistir.

Killi ve Ceviren, (2017) tarafindan yapilan ¢alismada, Mersin ilindeki muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebe/ adli muhasebecilik meslegi ile ilgili goriisleri ve farkindalik diizeylerinin tespiti amaciyla, meslek
mensuplarina anket uygulanilmis, ankette meslek mensuplarinin adli muhasebe kavramini duyduklar: ancak
yeteri kadar bilgi sahibi olmadiklar: tespit edilmistir, bunun nedenleri arasinda, is ytiiklerinin fazla olmasi ve
meslek ile ilgili gelismeleri takip etmeye zaman ayiramamalar1 gibi gerekceler One siiriilmiigtiir. Ayrica
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lilkemizde adli muhasebe alaninda akademik calismalar yapilmasmna ragmen, uygulamada eksikliklerin
bulundugu ifade edilmistir.

Dagdeviren ve Mirza (2017) tarafindan Ege bolgesi muhasebe meslek mensuplarina anket calismasi yapilmis
ve anket sonuglarina gore, meslek mensuplarinin adli muhasebeye iliskin farkindalik diizeylerinin yiiksek
oldugu ve konuya iliskin yasal diizenlemelerin heniiz yeterli olmadig: fakat ileride gereken diizenlemelerin
yapilabilecegi ifade edilmistir.

Akin ve Onat (2015) tarafindan, muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilik meslegine bakis acilari
ve farkindaliklarinin analizini degerlendirmek icin Bati Akdeniz Bolgesinde bir c¢alisma yapilmistir.
Calismanin sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin genel olarak adli muhasebecilik kavramina uzak
olduklar ve farkindalik diizeylerinin diisiik oldugu tespit edilmistir. Ayrica meslege yonelik lisans ve yiiksek
lisans diizeyinde programlarin agilmasi, meslegin meslek yasalar1 ve kanunlar ile desteklenmesi ve staj
imkanlarmin saglanmasi gerektigi ifade edilmistir.

Ciger ve Topsakal (2015) tarafindan yapilan ¢alismada Antalya ilindeki serbest muhasebeci ve mali miisavirler
ile avukatlara bir anket c¢alismasi yapilmis, calisma sonucunda iiniversitelerin adli muhasebe egitimi
konusuna daha duyarli olmalarinin gerekliligi belirtilmistir.

3.YONTEM
3.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmanin amaci, muhasebe meslek mensuplariin adli muhasebecilik meslegine iliskin farkindaliklarim
ve alg1 diizeylerini ortaya koymak, ayrica meslek mensuplarinin demografik 6zellikleri ile adli muhasebe
farkindaliklar1 ve alg1 diizeyleri arasindaki anlamli iligkiler olup olmadigini tespit etmektir. Bu dogrultuda
olusturulan hipotezler asagidaki gibidir:

H1: Katiimcilarin deneyimleri agisindan adli muhasebecilik farkindaliklar1 anlamli  bir farkhilik
gostermektedir.

H2: Katilimcilarin deneyimleri agisindan adli muhasebecilik algr diizeyleri anlamli bir farklilik
gostermektedir.

H3: Katilimcilarin unvanlar: agisindan adli muhasebecilik farkindaliklar: anlamli bir farklilik gostermektedir.
H4: Katilimcilarin unvanlar: agisindan adli muhasebecilik alg1 diizeyleri anlamli bir farklilik gostermektedir.
H5: Katilimclarin yas gruplart agisindan adli muhasebecilik farkindaliklart anlamli bir farklilik
gostermektedir.

Hé: Katiimcilarin yas gruplar agisindan adli muhasebecilik alg: diizeyleri anlamli bir farklilik gostermektedir

3.2.Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Kayseri SMMMO'ya kayitli bulunan muhasebe meslek mensuplar1 olusturmaktadir.
Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi verilerine gore 2018 yilinda Kayseri’de toplam 1520 iiye
bulunmaktadir. Anket calismasinda, Kayseri SMMMO ya kayitli olan meslek mensuplarina e-mail yoluyla ve
yliz yiize goriismeler yaparak ulagilmistir. Internet iizerinden 37 kisiye, yiiz ylize goriisme ile de 173 kisiye
ulasilmis olup toplamda 210 kisiden saglikli veriye ulasilmistir.

3.3.Veri Toplama ve Degerlendirme Aract

Arastirmada kullanilan anket sorulart Nurten Bayrak, (2016) “Adli Muhasebecilik Meslegi ve Tiirkiye'de
Uygulanabilirliginin Tespitine Yonelik Bir Arastirma”, Nigde Universitesi ve Ziibeyde Kaya, (2013) “Adli
Mubhasebecilik Kavrami Farkindalig:: Tiirkiye'de Muhasebe Meslek Mensuplari Uzerine Bir Aragtirma” isimli
calismalarindaki anket sorularindan faydalanilarak hazirlanmistir.

Anket formu 3 boliimden olusmaktadir. Birinci boliim 6 sorudan olusmakta muhasebe meslek mensuplarinin
demografik bilgileri dlciilmektedir. Tkinci boliimde muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilik
farkindaliklar1 Olciilmeye galisilmis olup dortlii likert Olgegi seklinde 4 sorudan olusmaktadir. Ucilincii
boliimde ise muhasebe meslek mensuplarinin algilarini dlgmeye yonelik sorular sorulmakta olup besli likert
0Olcegi seklinde toplamda 34 sorudan olugsmaktadir. 2019 yilina ait anket ¢alismasindan elde edilen veriler SPSS
22 programina girilmistir. Bu programda giivenirlik analizi, normallik ve frekans dagilimi ile belirlenen
gruplar arasindaki farkliliklarin istatistiki olarak anlamli olup olmadigini ve bu farkliliklarin nereden
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kaynaklandigini belirlemek icin tek yonlii ANOVA testi (One Way ANOVA) gibi istatistiki yontemler
kullanilmigtir (Cogkun vd., 2012; 200).

3.4.Verilerin Analizi

Arastirmada kullanilan istatistiki yontemler ile veriler analiz edilerek yorumlanmis ulasilan sonuglar tablolar
halinde sunulmustur.

3.5.Frekans Dagiluminin Sonuglari ve Degerlendirilmesi

Bu calismada ankete katilan Kayseri ilinde bulunan 210 muhasebe meslek mensuplarina giivenirlik testi
uygulanmistir. Giivenirlik katsayis1 olan Cronbach Alpha 0,824 ¢ikmistir. Giivenirlik katsayis1 0.80"den biiyiik
oldugu i¢in bu anket ¢alismasinin oldukga giivenilir oldugu soylenebilir (Kays, 2016; 405).

Tablo 1. Giivenilirlik Katsayis1

Cronbach's Alpha Soru Sayisi
,824 38

Kayseri’de 63'ii stajyer SM, 140’1 SMMM, 3’1t YMM ve 4’11 denet¢i olmak {izere toplamda 210 meslek
mensubuna anket uygulanmistir. Anket ¢alismasindan elde edilen veriler asagida agiklanmistir.

Tablo 2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozelliklerini Gosteren Frekans Tablosu

Cinsiyet Frekans  Yiizde (%) Unvan Frekans Yiizde (%)
Kadin 55 73.8 Stajyer SM 63 30
Erkek 155 26.2 SMMM 140 66,7
Yas Frekans  Yiizde (%) YMM 3 1,4
20-30 64 30.5 Denetci 4 1,9
31-45 114 54.3 Deneyim Frekans Yiizde (%)
46 ve lizeri 32 15,2 1-10 111 52,9
11-25 83 39,5
Egitim Frekans  Yiizde (%) 25 ve iizeri 16 7,6
Lise 3 1.4
On Lisans 6 2.9 Calisma Durumu Frekans Yiizde (%)
Lisans 185 88.1 Bagimh 111 52,9
Lisanstistii 16 7.6 Bagimsiz 99 47,1
Toplam 210 100 Toplam 210 100

Tablo 2’de goriilecegi iizere ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin %73,8’i kadin, %26,2’si
erkek, %30,5'inin yas1 20-30, %54,3’liniin yas1 31-45, %15,2’sinin yas1 46 ve {izeri, %1,4'iinlin egitim diizeyi
lise, %2,9unun egitim diizeyi Onlisans, %88,1'nin egitim diizeyi lisans, %7,6’sinin egitim diizeyi
lisansiistil, %30"u stajyer SM, %66,7'si Serbest Muhasebeci Mali Miisavir, %1414 YMM, %19u
denetci, %52,9'unun deneyim yili1 1-10 yil, %39,5'inin deneyim yil1 11-25, %7,6’simin deneyim yil1 25 ve
tizeri, %47,1'1 bagimsiz ¢alisan, %52,9’u ise bagimli calisandir.

3.6.Normallik Testi

Istatistiksel olarak normal dagilima uyma birg¢ok istatiksel testin on sartidir. Pek ¢ok istatistiksel analizin 6n
sarti1 verilerin normal dagilima uymas: veya normal dagilima yakin olmasi gerekmektedir. Verilerin
dagiliminin normal dagilima uyup uymadig1 gorsel veya matematiksel olarak test edilebilir. Gorsel testte,
gorsel grafiklerle Ornegin Histogram veya detrended normallik grafigi normallik testi yapilirken,
matematiksel testler Kolmogorov Smirnov veya Shapiro Wilks testidir (Terzi,2019;209).
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Tablo 3. Normallik Testi Tablosu

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Istatistik df P Istatistik df
o ,059 210 | ,077 ,989 210 ,101

®: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilikle ilgili farkindalik ve alg1 diizeylerini 6l¢gmeye yonelik
sorulara verilen cevaplarin agirlikli ortalama degeri.

Yukaridaki tabloya gore "Shapiro-Wilk" testinin "p" degeri 0,05" den (0.101>0.05) biiyiik oldugu igin tiim
gruplar i¢in “%95 giivenle veriler normal dagilimlidir” denilebilir.

Tablo 4. Muhasebe Meslek Mensuplarinin “Adli Muhasebe”, “Hile Denetciligi”, “Dava Destek
Danismanlig1” ve “Bilirkisilik” Farkindalik Diizeylerini Gosteren Frekans Tablosu

Ifadeler Hicbir Bilgim | Biraz Bilgim | ilgilendigim Uzerinde

Yok Var Bir Konu Calistigim
Bir Konu

Kisi % Kisi % Kisi % Kisi %
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

Adli Muhasebe Bilgisi 74 35,2 91 43,3 33 15,7 12 5,7

Adli Muhasebenin

ol AlErlERIebI 38,1 99 | 471 |23 1 |8 38

"Hile Denetciligi" Bilgisi

Adli Muhasebenin

Nlliern 108 51,4 75 | 357 |16 7,6 11 5,2

Alanlarindan  "Dava

Destek  Danigsmani”

Bilgisi

Adli Muhasebenin

Xl 56 26,7 88 | 419 |45 21,4 21 10

Alanlarindan

"Bilirkisilik  (Uzman

Taniklik)" Bilgisi

Tablo 4’'te ankete katilanlarin %43,3’{i adli muhasebe hakkinda biraz bilgisi oldugunu belirtmis, %35,2’si hi¢bir
bilgisinin olmadigini, %15,7’si ilgilendigi bir konu oldugunu, %5,2’si {izerinde calistig1 bir konu oldugu
cevabini  vermistir. Hile denetciligi farkindaliklarmin olglildiigii soruda muhasebe meslek
mensuplarinin %47,1’i biraz bilgim var, %38,1’i hi¢bir bilgim yok, %11'i ilgilendigim bir konu ve %3,8'i
tizerinde calistigim bir konu ifadesini se¢mislerdir. Katiimcilarin dava destek damigman: hakkinda
farkindaliklarmin 6l¢iildiigii soruda %51,4’1 higbir bilgim yok, %35,7’si biraz bilgim var, %7,6's1 ilgilendigim
bir konu ve %5,2’si iizerinde calistigim bir konu ifadelerini se¢mislerdir. Uzman taniklik farkindalik
diizeylerinin 6l¢iildiigii soruda ise, katihmeilarin %41,9'u biraz bilgisinin oldugunu, %26,7’si hicbir bilgisinin
olmadigimi, %21,4’1 ilgilendigi bir konu oldugunu ve %10'u ise {izerinde calistig1 bir konu oldugunu
belirtmislerdir.
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Tablo 5.Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Algi Diizeylerini Gosteren Frekans Tablosu

IFADELER Bl & x | 58
vl ¢8| & E y 5
R OBl B £|FE
== o ™ = ==
1w G o R
B P P
1.0gili kuruluglarn diizenleyecekleri Kisi
egitim ve seminerlerle bu meslege Says | 10 4 17 |96 83 413 | 098
farkindalik varatilabilecektir. o |ag 19 81 |457 |395
2.Adl muhasebecilik mesleginde baganh Kisi
olabilmek igin vogun bir muhasebe egitimi Sayim | 5 19 15 |109 | &2 3,97 | 0,97
gerekmektedir. % |24 |90 |71 |519 |295
3. Adli muhasebe adlivelerin muhasebe Kisi
sisternidir. Sayim 33 30 &l 41 5 230 | 114
% (252 (238 (290 (185 |24
4. Adli muhasebe, muhasebe davalarmn Kisi
adlivede goriilmesidir. Sayis | 19 45 57 |7 19 3,12 | 1,12
% (2.0 214 | 271 (333 |90
3. Adli muhasebecinin derin bir muhasebe Kisi
bilgisine sahip olmas gerekmektedir. Says | 8 14 27 |92 59 3,95 | 1,03
% (3.8 67 129438 |329
6. Ulkemizde adli muhasebecilik meslegini Kisi
seminer, yayin gibi faalivetlerle yénlendirecek |Sayis |7 11 12 | 100 80 412 | 0,97

kurum ve kuruluglara ihtivag vardir.

% |33 52 3,7 (476 | 381

7. Adli muhasebeciliZin avn bir miifredat Kisi

olmahdir. Sayis: | 8 15 43 |97 47 3,76 | 1,00
% |38 71 20,5 | 4,2 | 224

8. Adli muhasebecilik konusunda vapilan Kisi

egitimler vetersizdir. Say=m |7 12 26 |91 74 4,01 | 1,00
% |33 57 |124 (433 (352

3. Ulkemizde adli muhasebecilife Snemli Kisi

dlgiide ihtiyag duvulmaktadir. Sayis | 3 9 36 (109 |33 3,95 | 0,85
% |14 43 |17l (319 |252

10. Adli muhasebeci diiriist, glivenilir ve Eisi

tarafsiz olmalidar. Saym | 7 2 4 48 145 | 457 | 086
% |33 Lo |L9 (229 |7LO

11 Muhasebe meslek mensuplannn adli Kisi

muhasebecilik unvamm alabilmek igin bir Says | 15 23 26 |84 62 374 | 1,20

staj donemi gegirmeleri gerekmektedir.

% |71 |1L0 |124 400 |295

]
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12. Adli muhasebecilikte deneyim Kisi
bagariyi arthrr. Sayimi |9 10 le 78 97 416 | 105

%o 43 45 7.6 371 |462

s

13. Ulkemizde adli muhasebecilerin staj Kisi
vapabilecekleri kurum ve Sayim |51 70 55 24 10 239 | 112

kuruluglar veterli diizevdedir.
% 243 333 |22 |114 (458

)

14. Adli muhasebecilik mesleginin Kisi

profesyonel bir yaprya ulagabilmesi igin Sayist 6 14 30 106 |54

sertifikasvon faalivetlerinin {ilkemizde 390 | 0%
vetkili kurum veva kuruluglar tarafindan

vapilmas gerekecektr. o 2% |67 |143 305 (257

15. Adli muhasebecilik mesleginin Kisi

uygulanabilmesi igin 3568 sayil Sayim |4 11 37 91 Lyl 398 | 094
meslek vasas ile diizenlenmesi

gerekmektedir % |19 |52 |176 |433 |319

a -

16. Adli muhasebenin uygulanabilmesi igin Kisi
gerekli alt vap: vetersizdir. Sayimw | 6 15 42 98 dg 3,76 | 0,98

%o 29 8,6 20,0 |467 219

17 Adli muhasebenin uygulanabilmesi igin Kisi
ayn bir yasasimin olmas: gerekmektedir. Sayim |9 i} 49 94 34 357 | 1,03

Yo 43 114 233 |4458 |182

18.Adl muhasebecilik muhasebe meslek Kisi
mensuplanna veni i firsatlan sunacaktr. Sayim |6 8 18 97 81 414 | 0,93

%o 29 38 8.6 462 | 386
19. Adli muhasebedilerin difer bilim Kisi

dallarim da bilivor olmas: gerekir Sayimwi |3
(denetim, hukuk, sug bilimi vs.)

1
|

1s 93 89 421 | 020

%o 24 33 7.6 43 (424

- '

20.Hile ve volsuzluklann dnlenmesi igin Kisi

adli muhasebeye ihtiyag vardur. Sapis1 |7 8 11 07 |77 414 | 093
% 3,3 38 52 510 (387

21 Hile ve yvolsuzluklarla miicadelede Kisi

iilkemizdeki vasal diizenlemeler veterli Sayim |45 85 40 23 17 244 | 1,18

diizevdedir.

% 214 |405 130 (110 |81

x x

22 Hile ve volsuzlugun Snlenmesi igin Kisi
mahkeme tarafindan bir hile denet¢isinin Sayim |4 7 36 120 43 391 | 082
atanmasi gerekmektedir.

% 19 33 171 |571 2053
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23 Hile ve volsuzluklarin o
tespitinde filkemizdeki denetim Kizi Say1z1 |45 %3 41 20 1 2,33 | 1,08
faalivetleri veterli diizevdedir a 214 43 |195 |95 572
24 Hile denetimi Kisi Sayis1 |4 7 9 114 76 120 | os
uygulamasinda gegitli ’ ’
tekniklerin bilinmesi a 19 13 43 543 367
gerekmektedir. ’ ’ ’ ' '
25 Hile denet¢ilifinin yapmug Kisi Say= |7 20 63 &6 22 330 | 105
oldugu igleri denetcide vapabilir. 2 17 218 |300 [314 105 ' ’

) - fJ r J ¥ J r ¥
26.Tiirkive'de bilirkigilik miiessesesi | Kisi Sayiz | 25 83 35 37 10 264 | 105
etkin olarak iglemektedir. ’ -2

% 11,9 395 |22 |176 48

27 Bilirkisi mahkeme éncesinde ve | KisiSayist |6 6 26 130 42
sirasinda goriig bildirmelidir a 19 79 124 |19 200 393 | 08
28 Bilirkisi mahkeme sirasinda KisiSayi= |5 13 25 126 41 388 | 088
goriglerini agklamak % 240 |20 |11,90 |60,00 |19,50
zorundadir.
29 Ulkemizde uzmanhk
(bilirkigilik) hizmet veterli diizevde 278 | 094
oldugu icin, "dava destek Kisi Sayim | 40 a7 33 14 B ! !
darugmanhg1’ hizmetine gerek % 190 |462 |252 |67 2,9
voktur.
30."uzman tamukhk” ve "dava
destegi” hizmetlerinin etkinligi igin 186 | 086
hukuk muhakemeleri kanununa Kii Sayis1 | 6 6 39 113 40 r ’
veni diizenlemeler getirilmelidir. 9 729 79 186 |56.7 190
31 Dava destek Kisi Sayis | § 10 40 118 34 376 | 091
damgmanlan avukatlara R - r '
vardima olurlar. % 3,8 48 190 | 36,2 16,2
32 Dava destek damgmanlan o _
her durumda mahkemeye Kizi Sayi= | 6 12 49 104 39 373 | 092
agiklama yapmak % 29 57 233 (495  |186
zorundadirlar.
33.Dava destek damgmammn Kisi Sayis | 6 g 30 98 68
muhasebe konusunda derin 4021 054
bilgive sahip olmas: gereklidir. a 79 38 143 |467 324
34 Tiirkiye'de dava destek Kisi Sayist | 4 S R R 400 | 086
damgmanhgina ¢ok ihtiyag
vardir. % L3 24 186 |481 29.0

Mubhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilik algilarini 6lgmeye iliskin goriiglerini yansitan maddelere

verilen cevaplara gore:

“Hile ve yolsuzluklarin tespitinde {ilkemizdeki denetim faaliyetleri yeterli diizeydedir.” ifadesine muhasebe
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meslek mensuplariin %21,4'ti  kesinlikle katilmadigini, %44,3'ti  katilmadigini, %19,5’i Kkararsiz
oldugunu, %9,5i katildigini, %5,2’si ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Hile denetimi uygulamasinda cesitli tekniklerin bilinmesi gerekmektedir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %1,9'u kesinlikle katilmadigini, %3,3'4 katilmadigini, %4,3’ti kararsiz oldugunu, %54,3'
katildigini, %36,2’si kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Hile denetciliginin yapmis oldugu isleri denetci de yapabilir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %4,3'i kesinlikle katilmadigini, %23,8’i katilmadigini, %30u kararsiz oldugunu, %314’
katildigini, %10,5i ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Bu ifadeye muhasebe meslek mensuplarinin kismen
katildiklar1 sOylenebilir.

“Tiurkiye’de  bilirkisilik miiessesesi etkin olarak islemektedir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %11,9u kesinlikle katilmadigini, %39,5’1 katilmadigini, %26,2’si kararsiz oldugunu, %17,6's1
katildigini, %4,8'1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Bilirkisi mahkeme Oncesinde ve sirasinda goriis bildirmelidir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %2,9u kesinlikle katilmadigini, %2,9'u katilmadigini, %12,4’1 kararsiz oldugunu, %61,9'u
katildigini, %20’si ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Bilirkisi mahkeme sirasinda goriislerini agiklamak zorundadir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %2,4’tt kesinlikle katilmadigi, %6,2’si katilmadigini, %11,9'u kararsiz oldugunu, %601
katildigini, %19,5'1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Verilere bakildiginda muhasebe meslek
mensuplarinin yiiksek oranla bu ifadeye katildiklar1 goriilmektedir.

~

“Ulkemizde uzmanlik (bilirkisilik) hizmeti yeterli diizeyde oldugu igin, “dava destek danismanlig1” hizmetine
gerek vyoktur.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin%19'u kesinlikle katilmadigini, %46,2’si
katilmadigini, %25,2’si kararsiz oldugunu, %6,7’si katildigini, %2,9'u kesinlikle katildigin ifade etmistir.

“"Uzman tamiklik" ve "dava destegi" hizmetlerinin etkinligi i¢cin Hukuk Muhakemeleri Kanununa yeni
diizenlemeler  getirilmelidir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarmin %2,9u  kesinlikle
katilmadigini, %2,9'u katilmadigini, %18,6’s1 kararsiz oldugunu, %56,7’si katildigini, %19'u ise kesinlikle
katildigini ifade etmistir.

“Dava destek damismanlar1 avukatlara yardimei olurlar.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %3,8’i
kesinlikle katilmadigini, %4,8'i katilmadigini, %19u kararsiz oldugunu, %56,2’si katildigini, %16,2’si ise
kesinlikle katildigini ifade etmistir. Veriler incelendiginde muhasebe meslek mensuplarinin bu ifadeye yiiksek
oranda katildiklar1 goriilmektedir.

“Dava destek danismanlari her durumda mahkemeye agiklama yapmak zorundadirlar.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplarinin  %2,9'u  kesinlikle katilmadiklarini, %5,7’si katilmadiklarini, %23,3'i kararsiz
olduklarini, %49,5'i katildiklarini, %18,6’s1 ise kesinlikle katildiklarini ifade etmislerdir. Muhasebe meslek
mensuplari bu ifadeye yiiksek oranda katilmaktadir.

“Dava destek danismaninin muhasebe konusunda derin bilgiye sahip olmasi gereklidir.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplarmin %2,9u kesinlikle katilmadiklarini, %3,8’i katilmadiklarini, %14,3'ic kararsiz
olduklarini, %46,7’si katildiklarini, %32,4’'ti ise kesinlikle katildiklarini ifade etmislerdir. Verilere gore
muhasebe meslek mensuplarimin bu ifadeye yiiksek oranda katildiklar1 goriilmektedir.

“Tiirkiye’de dava destek damismanligina ¢ok ihtiya¢ vardir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %1,9'u kesinlikle katilmadigini, %2,4’t katilmadiklarini, %18,6’s1 kararsiz olduklarini, %48,1’i
katildiklarini, %29"u ise kesinlikle katildiklarini ifade etmislerdir. Muhasebe meslek mensuplari bu ifadeye
yliksek oranda katilmaktadir.
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Tablo 6. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Deneyimleri ile Adli Muhasebecilik Farkindalik ile Adli
Mubhasebecilik Alg: Diizeylerine Yonelik ANOVA Analizi

Kisi Ortalama | Standart Standart E P
Mesleki Sayis1 Sapma Hata
Deneyinl
Farkindalik 1-10 111 1,7793 ,58265 ,05530
ortalama 11-25 83 20542 ,78481 08614
25+ 16 1,7344 67373 116843 4,352 014
Toplam 210 1,8845 ,68698 04741
Algy_ortalama 1-10 111 3,6198 /37846 103592
11-25 83 3,7353 133424 03669 | 4039 ,019
25+ 16 3,4871 ,50874 12719
Toplam 210 3,6553 ,37838 02611
H1: Kabul edilmistir
H2: Kabul edilmistir
Bu sonuca gore muhasebe meslek mensuplarinin deneyimleri acisindan adli muhasebecilik

farkindalik/deneyim ve alg1 diizeyleri anlamli bir farklilik gostermektedir. Bu sonuglarla H1 ve H2 kabul

edilmistir. Tabloya gore 11-25 y1l deneyime sahip meslek mensuplarinin adli muhasebecilik farkindalik (x =

2,054) ve adli muhasebecilik algi diizeylerinin (x =
mensuplarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

3,735) diger deneyim araligina sahip meslek

Tablo 7. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Unvanlari ile Adli Muhasebecilik Farkindaliklar: ile Adli
Mubhasebecilik Alg: Diizeylerine Yonelik ANOVA Analizi

Unvan Kisi Ortalama Standart Standart F P
Farkindalik_ Stajyer SM 63 1,7262 ,50344 ,06343
ortalama SMMM 140 1,9321 73200 ,06187
YMM 3 2,0000 1,14564 ,66144 3,001 032
Denetmen 4 2,6250 ,75000 ,37500
Toplam 210 1,8845 ,68698 ,04741
Alg1 ortalama | Stajyer SM | 63 3,6097 ,38414 ,04840
SMMM 140 3,6697 ,37712 ,03187
YMM 3 3,7451 ,16199 ,09352 625 /600
Denetmen | 4 3,8015 47690 ,23845
Toplam 210 3,6553 ,37838 ,02611

H3: Kabul edilmistir
H4: Reddedilmistir

Bu sonuca gore H3 kabul edilmis H4 ise reddedilmistir. Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin
unvanlari agisindan adli muhasebecilik farkindaliklar1 anlaml farklilik gosterirken, adli muhasebecilik algt
diizeyleri farklilasmamaktadir. Muhasebe meslek mensuplarindan denetmen unvanina sahip olanlarin (x =
2,6250) adli muhasebecilik farkindaliklarinin diger unvanlara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Tablo 8. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Yaglari ile Adli Muhasebecilik Farkindalik ve Adli Muhasebecilik
Algi Diizeylerine Yonelik ANOVA Analizi

Kisi Ortala | Standart Standart F P
Sayis1 ma Sapma Hata
Farkindalik_ 20-30 64 | 1,7500 ,58757 ,07345
Ortalama 31-45 114 | 2,0044 ,72942 ,06832
45+ 32 1,7266 ,65179 ,11522 3,914 021
Toplam 210 | 1,8845 ,68698 ,04741
Alg1 Ortalama 20-30 64 | 3,6255 ,38310 ,04789
31-45 114 3,7165 ,34429 ,03225
45+ 32 | 3,4972 ,43990 ,07776 4,636 011
Toplam 210 | 3,6553 ,37838 ,02611

H5: Kabul edilmistir
Heé: Kabul edilmistir

Bu sonuca gore 31-45 yas (x = 2,0044) muhasebe meslek mensuplarinin diger yas araligindaki meslek
mensuplarina gore adli muhasebecilik farkindaliklarimin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Adli
mubhasebecilik algi diizeylerine gore yine 31-45 yas (x = 3,7165) araligina sahip muhasebe meslek
mensuplarinin diger yas araligina sahip meslek mensuplarindan yiiksek algiya sahip oldugu sunucuna
ulasilmistir. H5 ve H6 kabul edilmistir

4.SONUC VE TARTISMA

Kiiresellesen diinyada her gegen giin yeni gelismeler ve degisimler yasanirken isletme fonksiyonlar1 da bu
gelisme ve degisimlerden etkilenmistir. Ozellikle de teknolojinin hizla gelismesi isletmelerde yapilan
denetimin yetersiz kaldigin1 ortaya ¢ikarmustir. Isletmelerin hedeflerine ulasmak icin hile ve yolsuzluklara
basvurmasi, finansal konulardaki yasanan anlasmazliklar ve tiim diinyay: etkileyen Enron, Worldcom,
Adelphia, ve Parmalat gibi muhasebe ve denetim skandallarinin yasanmasi denetim meslegine olan giiveni
sarsmis ve bu meslegin sorgulanmasina neden olmustur. Denetim mesleginin beklentileri karsilamamas1 bu
alanda yeni uzmanlik alanlarinin ortaya ¢ikmasini tetiklemistir. Bu uzmanlik alanlarindan birisi, hig siiphesiz
denetim alaninda etkili, daha kapsamli ve 6nemi ¢ok olani adli muhasebedir.

Adli muhasebe, mahkeme konusu olabilecek herhangi bir finansal uyusmazlig ya da farkli konulardaki mali
suglar1 oncelikle muhasebe, hukuk ve denetim olmak iizere kriminoloji, psikoloji, sosyoloji vb. cesitli
disiplinlerle ¢6ziime kavusturan uzmanlik alanidir. Uluslararas: sirketlerin is yiikiimliiliiklerin artmasi ve
islemlerin karmasiklagsmasi adli muhasebeye ihtiyact biiyiik Olgiide arttirmistir. Cilinkii yarg: siirecindeki
finansal konular veya heniiz yargiya intikal etmemis olaylar karsisinda hukukgular yetersiz kalabilmektedir.
Tam da bu noktada adli muhasebeciler devreye girip avukatlara, hakim ve savcilara yardimci olmaktadir.

Tiirkiye’de adli muhasebecilik mesleginin, dava destegi kapsaminda yapilan bilirkisilik ve ‘Bagimsiz Adli
Muhasebe Uzmani Programi1’ disinda yapilan direkt bir uygulamasi yoktur. Bu baglamda adli muhasebecilik
alaninda {ilkemizde kanuni d{izenlemelerin olmadig1 sonucuna ulasilmigtir. Sadece mahkemeye intikal etmis
muhasebe davalarinda degil toplumun her alaninda adli muhasebeye giin gectikge ihtiya¢ duyuldugunu
sOylemek dogru olacaktir.

Adli muhasebe meslegine iilkemizde ihtiya¢ duyulmasma karsin kanuni zeminin boslugu meslegin
gelistirilmesini gerekli kilmistir. Oncelikle bu meslegin gelismesi ve saglam bir temele oturmast icin Tiirk Ceza
Kanunu, Icra-iflas Kanunu ve Borglar Kanunu gibi kanunlarla kapsami belirlenmeli ve uygulanabilir olmast
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igin 3568 sayili meslek kanununda yer almalidir. Bu kanunda yer almasiyla birlikte meslegin eksiklikleri
giderilecek ve gelistirilmesine katki saglanacaktir. Bununla birlikte adli muhasebe alaninda uzmanlasmak
amaciyla kurum, kurulus ve iiniversitelerin diizenledikleri kurs, seminer ve egitim programlarina katilip
sertifika sahibi olan meslek mensuplarinin bu sertifikalarla gorev tanimlarinin yapilmasi ve mesleklerini icra
etmeleri i¢in gerekli kosullarin saglanmasi meslegin gelisimine ivme kazandiracaktir. Ayrica tiniversitelerde
adli muhasebe egitimi verilmesi meslegin gelismesinde 6nemli rol oynayacaktir. Bu egitim lisans dersi
olabilecegi gibi boliim olarak veya yiiksek lisans ve doktora diizeyinde de yapilabilir.

Adli muhasebecilik mesleginin uygulama alani bulmasiyla uzman taniklar bilirkisilerin yiikiinii hafifletecek
ve mali konularda yasanan problemleri azaltacaktir. Bununla birlikte mali sug ve hileleri arastirarak ve analiz
ederek dava esnasinda suca ait delilleri anlasilir hale getirerek karar mercilerin dogru karar vermelerini
saglayacaktir. Ayrica adli muhasebecilik meslegi hilelerden arindirilmis mali raporlar hazirlayarak
isletmelerin seffaf olmasina katk: saglayacaktir.

Calismada uygulanan anket sonuglarina gore muhasebe meslek mensuplar: iilkemizde adli muhasebecilik
meslegine ihtiya¢ duyuldugunu, bu meslege egitim, seminer gibi faaliyetlerin farkindalik yaratacagim
diisiinmektedirler. Ayrica bu meslegin profesyonel bir meslek olabilmesi i¢in yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan sertifika verilmesi gerektigini belirtmislerdir.

Katilimcilar adli muhasebeciligin ayr1 bir miifredat: olmas: gerektigini ve {ilkemizde yapilan egitimlerin
yetersiz oldugunu diisiinmektedirler. Bu meslekte basarili olabilmek i¢in yogun bir adli muhasebe egitimine
ihtiya¢ duyuldugunu belirtmislerdir. Bununla birlikte muhasebe meslek mensuplarinin aldiklar1 egitimler
yaninda teorik olarak 6grendiklerini pratige dokebilmek icin ilgili kurum ve kuruluglarda staj yapmalarinin
onemli rol oynadigini diisiinmektedirler. Ayrica adli muhasebenin yeni is firsatlar1 sunacag1 goriisiine de
katilmaktadirlar.

Muhasebe meslek mensuplari {ilkemizde hilelerin tespiti ve dnlenmesi igin hile denetciligine 6nemli 6l¢lide
ihtiya¢ duyuldugunu, “uzman taniklik”, “dava destek danismani” gibi faaliyetlerin iilkemizde yeterli
olmadigimni diisiinmektedirler. Ayrica iilkemizde bilirkisilik miiessesinin etkin olarak islemedigini
belirtmislerdir. Adli muhasebecilik mesleginin uygulanabilmesi igin ayri bir yasasi olmasi gerektigini
disinmektedirler.

Calismada muhasebe meslek mensuplarinin yaslari, deneyimleri, unvanlari1 ile adli muhasebecilik
farkindaliklar: ve algilar1 degerlendirilmistir. Tablolastirilan degerlere bakildiginda deneyim, unvan ve yas
gruplan ile adli muhasebecilik farkindalik ve alg1 diizeylerine arasinda anlaml farkliliklar oldugu tespit
edilmistir. Degerlendirme sonunda 11-25 y1l deneyime sahip meslek mensuplarinin adli muhasebecilik
farkindaliklarinin ve algilarinin daha ytiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Muhasebe meslek mensuplarinin
yaslarina bakildiginda daha gen¢ meslek mensuplarinin adli muhasebecilik konusunda farkindaliklarinin
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu da gen¢ muhasebe meslek mensuplarinin aragtirmaya ve kendilerini
gelistirmeye daha acik oldugunu gostermektedir. Denetmen unvanina sahip muhasebe meslek mensuplarinin
adli muhasebecilik farkindalik ve algi diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ancak anket
sonuglarina gore adli muhasebenin muhasebe meslek mensuplarinca yeterli seviyede bilindigini soylemek
yanlis olacaktir.

Sonug olarak, iilkemizde adli muhasebe meslegine ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakat bu meslek yeteri kadar
bilinmemekte ve uygulama alami bulamamaktadir. Meslege farkindalik yaratmak ve uygulanabilir hale
getirmek igin birtakim destekleyici unsurlarin olmasi gerekmektedir. En o6nemli unsur bu alanda
iiniversitelerde egitimlerin arttirilmasidir. Diger bir unsur Ogrenilen teorik bilgileri ilgili kurum ve
kuruluslarda staj yaparak pratige dokebilmektir. Bu sayede egitim alan kisiler adli muhasebe meslegini
kolaylikla yapabileceklerdir. Bir diger onemli unsur ise meslegin yasal bir mevzuata dayandirilmasidir. Bu
unsurlarla beraber adli muhasebecilik meslegi kurumsal bir kimlik kazanacak ve mali suglarla miicadele eden
onemli bir meslek olarak ortaya ¢ikmis olacaktir.

Adli muhasebe ve adli muhasebecilik meslegi meslek mensuplar1 ve aday 6grenciler kadar akademisyenlerin
de giindeminde olmasi gereken bir konudur. Ayrica konunun giincelligi hem teori hem uygulama diizeyinde
onemli oldugu i¢in isletme yOneticilerinin, ¢alisanlarinin adli muhasebe davalar: ve bu davalara bakislarinin
analizi gibi calismalar da anlamli olacaktir.
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