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Amag¢ —Bu calismada OECD tiilkelerine ait igsizlik ve intihar oranlar: arasindaki iligki 2000 ile 2019 yillar1
kapsaminda analiz edilmistir. Intihar oranlari cinsiyet farkhliklari ile ele almmistir. Igsizligin kadin ve
erkek intihar oranlarma etkisinin belirlenmesi amag¢lanmistir.

Yontem — Issizlik ile kadin ve erkek intihar oranlar1 verileri kullanilarak Panel VAR modeli
kurulmus ve ortogonal sapmalar kullanilarak Holtz-Eakin, Newey ve Rosen GMM yo&ntemi ile
tahmin edilmistir. Degiskenlerin bir diger degisken tizerindeki etkisini 6l¢mek igin etki tepki
fonksiyonlar1 kullanilmistir. Bir degiskende meydana gelecek olan sokun diger degisken
tizerindeki etkisine bakmak i¢in 6ngorii hatas1 varyans ayristirmasi yapilmistir. Degiskenler
arasinda nedenselligin yoniinii tespit etmek icin Panel Granger Nedensellik Testi
uygulanmuigtir.

Bulgular - Issizlik ile kadin ve erkek intihar oranlarmun birbirlerini etkiledikleri ve her
degiskenin kendi gecikmesinden etkilendigi sonucuna varilmistir. Issizlik ve erkek intihar oranlar
arasinda tek yonlii, kadin ve erkek intihar oranlar1 arasinda ise ¢ift yonlii nedensellik iliskisi
bulunmustur.

Tartisma - Issizligin intiharin nedeni oldugu ve igsiz kalan bireyin ortalama 4-5 yil iginde
intihara tesebbiis edecek olmasi sonuglarina bakilarak bu siire ve 6ncesinde issiz kalan bireylere

Makale Kategorisi: miidahale etmenin ve issizligin intihara sebep olmasini engellemenin gerekliligi ortaya
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countries was analyzed within the scope of 2000 and 2019. Suicide rates are handled by gender
differences. It was aimed to determine the effect of unemployment on female and male suicide
rates.

Design/Methodology/Approach — Panel VAR model was established using unemployment and
male and female suicide rates data and estimated by Holtz-Eakin, Newey and Rosen GMM
method using orthogonal deviations. Impulse response functions were used to measure the
effect of variables on another variable. In order to look at the effect of the shock that will occur
in one variable on the other variable, prediction error variance decomposition was performed.
Panel Granger Causality Test was applied to determine the direction of causality among the
variables.

Findings — It was concluded that unemployment and male and female suicide rates affect each
other and each variable is affected by its own delay. A unidirectional causality relationship was
found between unemployment and male suicide rates, and bidirectional causality between
male and female suicide rates.

Discussion — Considering the results that unemployment is the cause of suicide and the
unemployed individual will attempt suicide within 4-5 years, it has emerged that it is necessary
to intervene with individuals who were unemployed before and during this period and to
prevent unemployment from causing suicide.
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1. Giris

Ulkelerin en temel amaglarindan biri iilke ekonomisini en iyi diizeye ¢ikarmak ve bu diizeyi korumaktir. Bu
amacin saglanmasinda istihdam onemli bir rol oynamaktadir. Istihdamin hem bireylere hem iilke
ekonomilerine katkisi olmaktadir. Istihdam edilen bireyin yasam standards yiikseltmekte, daha iyi imkanlara
ulagabilmekte, sosyal iliskileri artmakta ve fiziksel ve mental sagligi korunmaktadir. Bireylerin istihdam
edilmesi iilke iiretimine ve ekonomisine olumlu yansimaktadir. Ancak igsizli§in olmasi durumunda
bireylerde yasanacak olumsuzluklar iilke ekonomisini olumsuz bir bicimde etkilemektedir. Bireyin issiz
kalmas1 sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Issizlik, bireyin sosyal yasantisina yansimakta ve bireyi
bunalima siiriiklemektedir (Dilber ve Uysal, 2020: 730). Bu durum sonucunda bireylerin intihar egilimleri
artmaktadir.

Bireyin hayatina son verme egilimini ifade eden intiharin bir¢ok sebebi bulunmaktadir. Psikolojik, sosyal ve
ekonomik nedenlerden kaynakli olan intihar basta bireysel bir problem gibi goriinse de toplumsal problem
niteligindedir. Bu sebeple intihara neden olabilecek nedenlere ulasilmasi ve bu nedenlerin ortadan
kaldirilmasi gerekmektedir. Psikolojik sikintilar {ilkenin sosyal ve ekonomik durumundan dolayh olarak
etkilenmektedir. Bu sebeple iilkenin sosyal ve ekonomik durumunun iyilestirilmesi, bu durumlar etkileyen
makroekonomik faktorlere odaklanilmasi gerekmektedir (Diindar ve Sagir, 2022: 45). Ulke ekonomisini
etkileyen makroekonomik faktorler arasinda issizlik 6nemli rol oynamaktadir.

Issizlik sorunu, bireyin intihar etmesini dolayli olarak etkileyen nedenlerden biridir. Issiz kalan birey gelir
elde edememesi sonucu sosyal ve temel ihtiyaclarindan feragat etmek zorunda kalmaktadir. Tiiketimini
azaltmakta tasarruflarini eritmeye baglamaktadir. Bu durum yasam standardini bozmakta aile iligkilerini
derinden etkilemektedir. Aile problemlerinin ortaya ¢ikmasi ile bosanma ve sug isleme egilimleri artmaktadir.
Problemlerle karsi karsiya kalan birey toplum tarafindan diglanmakta ya da kendini toplumdan
soyutlamaktadir. Islenen suglarin artmasi sebebiyle bireyin tekrar is bulmasi zorlasmakta ve is bulma umudu
azalmaktadir. Issizlik sonucu gelirini, ailesini, sosyal statiisiinii, toplumu kaybeden birey benligini yitirmekle
yiizlesmektedir. Benligini kaybeden birey intihar egilimine yonelmekte ve igsizlik sorunu bireyi dolayli olarak
intihara siirtiklemektedir (Aksu, 2018: 71).

Intihar ve igsizlik oranlar iligkisi ile ilgili literatiirde cesitli caligmalar yer almaktadir. Calismalarin Tiirkiye
lizerine yogunlastig1 ve zaman serisi analizinin yogun olarak kullanildi1g1 goriilmektedir. Bu ¢calismada OECD
(Ekonomik Kalkinma ve 1§birligi Orgiit'd) iilkelerine ait yeni verilerle issizlik ve intihar iliskisinin
arastirilmasinda son yillarda daha az kullanilan analiz yontemi ile tahmin yapilmistir. Literatiirde issizlik ve
kadin ve erkek intihar oranlar verileri ile Panel Var modeli ile ortogonal sapmalar kullanilarak Holtz-Eakin,
Newey ve Rosen GMM yontemi, etki tepki fonksiyonlari, ongorii hatas1 varyans ayristirmasi, 6zdeger istikrar
kosulu ve Panel Granger Nedensellik Testi analizlerinin bir arada bulundugu bir c¢alismaya pek
rastlanmamuistir. Panel VAR modelinin kuruldugu ve yorumlandigi, Panel Granger nedensellik testinin daha
¢ok yapildig: goriilmiistiir. Bu sebeple, bu ¢alismanin 6zellikle analiz kismi agisindan literatiire ve sonraki
calismalara katki saglayacag diigtiniilmektedir.

Bu calismada 38 OECD filkesine ait igsizlik oranlar1 ve kadin ve erkek intihar oranlari verilerinin kullanildig:
2000 ile 2019 yillarini kapsayan bu calismada Panel VAR (Vektor Otoregresif) yontemine basvurulmustur.
Panel VAR modeli ile ortogonal sapmalar kullanilarak Holtz-Eakin, Newey ve Rosen GMM yontemi ile
tahmin edilmis, etki tepki fonksiyonlar1 kullanilmis, 6ngorii hatas: varyans ayrigtirmas: ve 6zdeger istikrar
kosulu yapilmistir. Ardindan Panel Granger Nedensellik Testi ile degiskenler arasinda nedenselligin yonii
tespit edilmistir.

2. Kavramsal Cerceve Ve Literatiir Taramasi

Intihar, bireylerin mevcut durumundan memnun olmamasi sonucu hayatlarina son verme egilimlerini ifade
eden bir olgudur. Intihar eyleminin bircok nedeni bulunmaktadir. Sosyal, ailevi, ekonomik faktorler bu
nedenler arasinda yer almaktadir. Ekonomik faktorler i¢inde bulunan igsizlik sorunu bireyin hayatinin her
alanina etki etmektedir. Issiz kalan bir bireyin akil saglig, aile diizeni, sosyal hayati, gelir diizeyi derinden
sarsilmakta, is bulamama sikintisi ve gelecek kaygisi artmaktadir. Issizlik intihari tetikleyen en temel
ekonomik faktorler arasinda bulunmaktadir. Intihar diisiincesi de igsizlige neden olmaktadir. Gelir
yetersizligi, ailevi problemler, sosyal sorunlar, gelecek kaygisi gibi problemlerle bas edemeyen bireyin intihar
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egilimi artmaktadir. Intihar eylemine yaklasan bireyin mental saglik problemlerinin artmasi sonucu issiz
kalma riski ¢ogalmaktadir.

Issizlik bircok faktorden etkilenmekte ve bircok faktorii etkilemektedir. Toplumun en kiiglik pargasi olan aile
kurumunda yasanan huzursuzluklar ve bunun sonucunda bosanmanin gerceklesmesi, toplum tarafindan
bireylerin baski altina alinmasi, hor goriilmesi, asagilanmasi, bireyin gelir durumunun azalmasi ya da yok
olmasi, bireyin yasadig1 iilkede bulunan politikalarin isleyisinde aksakliklar yasanmasi, bu aksakliklar
sonucunda {iilke refahinin bozulmasi, ekonomik daralma gibi olumsuz durumlar bireyleri kotii madde
bagimliligina yonlendirmektedir. Kétii maddeye bagl hale gelen bireyin sug isleme olasilig1 da artmaktadir.
Bu olumsuzluklar sonucunda isini kaybeden bireyin intihar egilimi yiikselmektedir. Issizlik en kiigiik kurum
olan aileden en biiyiik kurum olan devlete kadar her bir kurumdan dolayli ya da dogrudan etkilenen
sosyoekonomik bir olgudur.

Igsizlik ve intihar iligkisini inceleyen Intiharin Iktisad: Teorisi adli ilk calisma Daniel Hamermesh ve Neal M.Soss
tarafindan yazilmistir. 1974 yilinda yazilan bu ¢alismada 1947 ile 1967 yillarini kapsayan Amerika Birlesik
Devletlerine ait igsizlik ve intihar verileri ele alinmistir. Hamermesh ve M.Soss issizlik ile intihar arasinda
negatif iliski oldugu, ancak bu iki degiskeni ekonominin gidisati, gelir diizeyi, aile boyutu, bireyin yasamdan
beklentisi gibi faktorlerin etkiledigi sonucuna ulagsmislardir (Hamermesh ve Soss, 1974: 83-86).

Durkheim intihar nedenlerini egoist, altruist, anomik ve fatalist olmak {izere dort kategoriye ayirmistir. Egoist
intihar bireyin toplum tarafindan diglanmasi, toplumdan uzaklagmasi, kopmasi; egoist intiharin tam tersi
altruist intihar ise bireyin iizerinde asir1 derecede toplum baskis1 hissetmesi, bireyin kendi hayati ile ilgili
yasananlar hakkinda toplumun yorumlarini fazla dnemsemesi; anomik intihar sosyal, ekonomik, politik
igleyisin degismesi, yeni kararlarin ortaya ¢ikmasi, fatalist intihar kuralcilik ve otoriterligin baskin olmasini
ifade etmektedir (Durkheim, 2013:241-250).

Diinya Saglik Orgiitii (WHO) ise gercek intiharlar ve intihar girisimleri olarak intihari iki gruba ayirmaktadur.
Oliimle sonuglanan intiharlara gercek intiharlar denilmektedir. Oliimle sonuglanmayan ama bireyin kendi
hayatina son vermek icin yoneldigi tiim eylemlere ise intihar girisimleri denilmektedir. Diinya genelinde
intihar girisiminde bulunanlarin sayilari intihar nedenli 6lenlerin sayilarindan yaklasik 10 kat fazladir (Sen ve
Vartirer, 2019: 473).

Igsizlik ve intihar iligkisi iizerine ii¢ model vardir. Bunlar Incinebilirlik Modeli, Dolayl1 Nedensellik iligkisinin
Oldugu Model ve Nedensellik Iligkisinin Olmadigi Model'dir. Incinebilirlik Modeli, igsiz kalan bireyin
calisiyorken yakaladigl yasam standardina erisemiyor olmasi sonucu geg¢im sikintisi yasamasi ve stresinin
artmas1 sonucu intihar etmesini belirtmektedir. Dolayli Nedensellik Modeli, issiz kalan bireyin 6zel
yasantisindaki iligkilerinde yasadigi sorunlar sonucu intihar etme kararim1 vererek bu eylemi
gerceklestirmesini ifade etmektedir. Nedensellik Mliskisinin Olmadig1 Model ise issizlik intiharin, intihar da
igsizligin bir nedeni olmamaktadir. Bu modelde igsizlige de intihara da aym anda neden olan ortak bir faktor
bulunmaktadir. Issizligi intiharin bir nedeni degil de ara sonucu olarak goren bir bagka model de Saglik
Seciciligi Modeli'dir (Preti ve Mitto, 1999: 694).

Literatiirde birbirinden farkli calismalara rastlanmustir. Issizlik ve intihar oranlari arasinda anlamli ve
anlamsiz bir iliskinin oldugu calismalar arasinda yapilan nedensellik testlerinin birka¢inda bu iki degisken
arasinda nedenselligin olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

Crepet vd. (1991) 1969 ile 1989 yillarimi kapsayan caligmasinda Italya'min intihar ve issizlik verilerini
kullanarak yaptiklar: analizde igsizlik ve intihar arasinda nedensellik olmadigy, intihar eden kesimin en fazla
tarim sektoriinde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yang ve Lester (1995) 12 iilkeye ait 1950-1985 yillarin1 kapsayan calismalarinda issizlik ve intihar iligkisini
panel regresyon analizi yaparak incelemisler, 9 tilkede issizlik ve intihar oranlar1 arasindaki iligki istatistiksel
olarak anlaml ve pozitif yonlii gikmusgtr.

Lewis ve Slogget (1998) 1983 ile 1992 yillarini kapsayan galismalarinda Ingiltere ve Galler'e ait verileri panel
veri analizi ile arastirmislardir. Intihara neden olan sosyoekonomik etkenler arasinda isgsizligin etkisinin fazla
oldugu ortaya gikmustir.
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Crawford ve Prince (1999) 364 bolgenin 1981 ile 1991 yillar1 arasinda igsizlik ve 15-44 yas arasi intihar iliskisini
inceledikleri ¢alismalarinda ANOVA ve OLS yontemini kullanmaiglar ve igsizlik ile intihar oranlar1 arasinda
anlamli bir iligki bulmuslardir.

Gunnel vd. (1999) 1921 ile 1995 yillar1 arasinda Galler ve hlgiltere'yi kargilagtirdiklar ¢alismalarinda zaman
serisi yontemi kullanmuglardir. Inceledikleri igsizlik ve intihar oranlari iliskisinin istatistiksel olarak anlamlh
oldugu ve bu iliskinin gengler {izerindeki giiciiniin yiiksek oldugu sonucuna ulagmslardir.

Crawford ve Prince (1999) 364 bolge icin 1981-1991 yillik verileri ile ANOVA ve OLS kullanarak issizlik ve
intihar oranlarini karsilastirmislardir. Issizlik oranlarindaki artigin intihar oranlarim da arttirdig1 kanisina
varmiglardir.

Preti ve Mitto (1999) 1982 ile 1994 yillarini kapsayan ¢alismalarinda intihar i¢in arastirma katsayisi1 yontemini
kullanarak italya’ya ait igsizlik intihar iliskisini analiz etmislerdir. Issizlik ve intihar arasinda anlamli bir
iliskinin varligi, kullandiklar1 yonteme gore de issiz kalip intihar eden erkeklerin sayisi kadinlarmin
sayisindan {i¢ kat daha fazla oldugu sonucuna ulagmiglardir.

Kposowa (2001) 1979-1989 yillarim kapsayan issizlik ile intihar oranlarini karsilastirdig1 ¢calismasinda issiz
kalan erkeklerin igsiz kaldiktan sonraki 3 yil icinde, ¢alisan erkeklere gore 2 kat1 kadar fazla intihar ettikleri;
kadinlarin ise issiz kaldiktan sonraki 3 yil i¢inde ¢alisan kadinlara gore 3 kat1 kadar daha fazla oldugu tespit
edilmistir.

Andres (2005) 17 Avrupa {ilkesine ait 2003 yil1 issizlik ve intihar oranlar1 arasindaki iliskiyi inceledikleri
calismasinda sabit etkiler modeli ile regresyon analizi yapmustir. Issizlik ve intihar arasindaki esneklik
erkeklerde 0.014, kadinlarda 0.032 bulmustur.

Topbas (2007) ¢alismasinda 1974-2005 yillar1 arasinda Tiirkiye i¢in kadin ve erkek intihar oranlari, igsizlik
orany, ailevi, intihar nedenleri arasinda gecim sikintisi ve ticari basarisizlik, ekonomik neden ve toplam intihar
sayist olmak iizere alt1 degisken analiz etmistir. Panel VAR Granger nedensellik testi yaptig1 analizinde erkek
intihar oranindan issizlige, igsizlik oranindan ekonomik intihar ve gecim sikintisi nedeniyle intihar oranlarina
dogru tek yonlii nedensellik tespit etmistir.

Chuang ve Huang (2007) issizlik ve intihar oranlari ile geliri analiz ettikleri ¢calismalarinda 1983 ile 2001 yillar1
arasi 23 {iilke icin analiz yapmislardir. OLS yontemi uyguladiklar1 analizlerinde issizlik ile intihar oranlar:
arasinda anlamli ve pozitif, gelir ile intihar oranlar1 arasinda anlamsiz ve pozitif iliski oldugu sonucuna
varmiglardir.

Inoue vd. (2007) 1996 ile 2002 yillarin1 kapsayan calismalarinda Japonya'ya ait issizlik ve intihar oranlar1
arasindaki iliskiyi karsilastirmislardir. Issizlik ile intihar oranlar1 arasinda istatistiksel anlamlilik olmadig1,
cinsiyet baglaminda erkek igsizlik ile erkek intihar oranlar arasinda istatistiksel anlamlilik oldugu sonucuna
ulagmiglardir.

Yamasaki vd. (2008) 1953 ile 1996 yillarini kapsayan Japonya'ya ait issizlik, erkek ve kadin, intihar oranlarimi
inceledikleri ¢alismalarinda bu ii¢ degiskenin arasinda iliski oldugu tespit edilmistir.

Karadag, Caman ve Cilingiroglu (2009) issizlik oram ile intihar orami arasindaki korelasyonu inceledikleri
calismalarinda Tiirkiye'ye ait 1990 ile 2008 yillarim1 kapsayan verilerle bu iki degisken arasinda pozitif bir
korelasyon iliskisi oldugu sonucuna varmiglardir.

Noh (2009) 24 OECD {ilkesine ait erkek ve kadin intihar oranlari ile igsizlik iliskisini inceledigi ¢alismasinda
degiskenler arasinda pozitif yonlii bir iliski oldugunu tespit etmistir.

Andresa ve Halicioglu (2011) 1970 ile 2004 yillarini igeren ¢alismasinda 15 OECD iilkesine ARDL analizi
yapmuslardir. Issizlik, bosanma, kadin ve erkek intihar oranlar1 arasindaki iligkinin incelendigi analizde
igsizlik ve bosanmanin intihar oranlarinin cinsiyet farklari {izerinde etkisinin oldugu sonucu bulunmustur.

Kubeyev (2012) 2000 ile 2009 yillarini kapsayan ¢alismasinda 88 tilkeyi dahil ettigi analizinde igsizlik ile intihar
oranlarimi arasindaki iligkiyi incelemistir. Geliri yiiksek olan iilkelerde, geliri diisiik olan tilkelere gore
issizligin y1pratici etkisi yiiksek olacagi icin yiiksek gelirli tilkelerde intihar oranlar1 daha fazla goriilmiistiir.
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Lundin vd. (2012) 1990-1991 yilik issizlik ve intihar verileriyle Isveg igin regresyon analizi yapmiglardir.
Erkeklerde issizligin 90 giinii asmasi durumunda intihar oranlarinda da artis oldugu goriilmiistiir.

Jalles ve Andresen (2014) 2000-2018 yillarini kapsayan galismalarinda 10 Kanada sehri igin issizlik ve intihar
oranlarini analiz etmislerdir. Issizlik ve intihar orani arasinda pozitif bir iliski oldugu; ancak bu iliskinin
bolgelere gore degiskenlik gosterdigi sonucuna varmiglardir.

Milner vd. (2014) Avustralya'ya ait issizlik ve intihar oranlarmin ele alindig1 2001 ve 2010 yillarinu kapsayan
calismalarinda kriz doneminde issiz kalan erkeklerin calisan erkeklere gore yaklasik 5 kat, issiz kalan
kadinlarin ¢alisan kadinlara gore yaklasik 9 kat daha fazla intihar ettikleri sonucuna ulagmislardir.

Breur (2015) issizlik ile intihar oranlar1 arasindaki iliskiyi 29 tilkenin 275 bolgesi i¢in incelemistir. 1999 ile 2010
yillarini igeren ¢alismada issizligin 6zellikle erkek intihar oranlarini arttirdig1 bulgusuna ulasilmistir.

Nortdt vd. (2015) 63 iilkenin 2000-2011 yillar: aras: issizlik ve intihar oranlar: verileriyle yaptiklar: analizde
ekonomik krizlerin igsizligi arttirdigi, issizligin artmasi ile intihar oranlarmin da yiikseldigi bulgusuna
ulagmuglardir.

Tunali ve Ozkaya (2016) Tiirkiye'ye ait issizlik ve intihar verilerini 1980 ile 2014 yillarini iceren galismalarinda
Granger nedensellik testi yapmuslardir. Nedensellik testinin sonucunda issizlik ve intihar oranlar1 arasinda
karsilikly, ¢ift yonlii nedensellik oldugu sonucuna varilmistir.

Ozer ve Topal (2017) Tiirkiyenin 26 bolgesi i¢in 2004-2016 donemi geng issizlik ve intihar oranlar: verileri ile
Dumitrescu-Hurlin nedensellik analizi yapmiglardir. Geng issizligin intiharmn bir nedeni oldugu bulgusuna
ulagmuglardir.

Bayrak (2018) Tiirkiye'ye ait igsizlik ve gegim ile ticari basarisizlik sebepli intihar oranlari arasindaki iliskiyi
2005 ile 2015 yillarini kapsayan 12 donemden olusan ¢eyrek verilerle analiz etmistir. Esbiitiinlesme ve Toda-
Yamamoto nedensellik testlerini kullandig1 analizinde degiskenler arasinda egbiitiinlesmenin olmadig;,
intihardan igsizlige dogru tek yonlii nedenselligin oldugu sonucuna varmistir.

Aksu (2018) 1980-2015 yillarini kapsayan ¢alismasinda Tiirkiye'ye ait issizlik ve intihar verileriyle zaman serisi
analizi yapmus, issizligin intihar {izerindeki etkisinin pozitif yonlii oldugu sonucuna varmistir.

Sen ve Variier (2019) 36 OECD iilkesi i¢in 2016 y1lina ait issizlik ve intihar verilerini inceledikleri analizlerinde
bireylerin intihar egilimlerini igsizligin pozitif yonde, milli hasilanin ise negatif yonde degistirdigini tespit
etmiglerdir.

Cirakli (2019) Tiirkiye'de issizlik, milli gelir, enflasyon ve intihar verileri ile 1974-2015 yillarim1 kapsayan
analizinin sonucunda enflasyon ve igsizligin intihar {izerinde bir etkisinin olmadigi, milli gelirin ise pozitif
yonlii ve uzun donemli etkisinin oldugunu bulmustur.

Erdem vd. (2019) Tiirkiye'ye ait geng issizlik ve intihar oranlarini analiz ettikleri ¢alismalarinda 2005 ile 2013
yillarmi dahil etmiglerdir. Uyguladiklar1 panel analiz sonucunda geng igsizlik ile intihar arasinda bir iligki
olmadigini tespit etmislerdir.

Dilber ve Uysal (2020) 2005 ve 2018 yillarini kapsayan Tiirkiye'ye ait igsizlik ve intihar oranlar1 arasindaki
iligkiyi inceledikleri ¢alismalarinda Granger nedensellik testi yapmuislardir. Nedensellik testi sonucunda
issizlikten intihara dogru tek yonlii nedensellik oldugu bulunmustur.

Huikari ve Korhonen (2021) 21 OECD iilkesine ait igsizlik ve intihar verilerini inceledikleri ¢caligsmalari 1960 ile
2011 yillarini kapsamis ve igsizligin intihar {izerinde pozitif yonlii etkisi oldugu sonucunu bulmuslardir.

Kizilkaya ve Kuzucu (2022) 2000 ile 2019 yillarin1 kapsayan c¢alismalarinda 44 tilkeye ait issizlik, enflasyon,
kadinlarin iggiiciine katilimi ile erkek ve kadin intihar oranlarimi dinamik panel veri analizi kullanarak
kargilagtirmiglardir. 1§sizligin, kadinlarin isgiiciine katilim oraninin erkek intihar oranlarindaki etkisinin kadin
intihar oranlarindaki etkisinden fazla oldugu, enflasyonun ise kadin intihar oranlarinda etkisinin daha fazla
oldugu bulgularma ulagmiglardir.

Literatiir taramasina bakildiginda Crepet vd. (1991), Inoue vd. (2007), Cirakh (2019), Erdem vd. (2019)
calismalarinda issizlik ile intihar arasinda bir nedensellik iliskisine rastlamamaislardir. Yang ve Lester (1995),
Crawford ve Prince (1999), Gunnel vd. (1999), Preti ve Mitto (1999), Chuang ve Huang (2007), Yamasaki vd.
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(2008), Karadag, Caman ve Cilingiroglu (2009), Noh (2009), Andresa ve Halicioglu (2011), Jalles ve Andresan
(2014), Aksu (2018), Sen ve Variier (2019), Huikari ve Korhonen (2021) yapmus olduklari ¢alismalarinda igsizlik
ve intihar arasinda anlamli ve pozitif bir iliski bulmuslardir. Anlamli iliski bulmus olmalar: bu iki degiskenin
analizde kullaniminin uygun oldugunu gostermektedir. Pozitif bir iliski sonucuna ulasmis olmalari ise, bu iki
degiskenin birbirini etkiledigi ve birbirinden etkilendigi anlamina gelmektedir. Bu calismalarin yani sira
Tunali ve Ozkaya (2016) issizlik ve intihar oranlar1 arasinda ¢if yonlii nedensellik iligkisi sonucuna ulagmaistir.
Ancak Hamermesh ve M. Sos (1974) issizlik ve intihar arasinda negatif iliski tespit etmis, bu iki degiskenin
analize konu olamayacagini ifade etmistir. Ancak gerek bu calismada gerek yapilan ¢alismalarda bu iki
degiskenin analizi yapilmis ve sonuglar yorumlanmaistir.

3. Yontem
3.1. Arastirmanin Modeli ve Hipotezleri

Analizde kullanilan model, 1 numarali denklemde gosterilmektedir. Bu denklemde unemp bagimli degisken
olan issizlik oranini, suiwoman bagimsiz degiskenlerden biri kadin intihar oranini ve suiman ise bagimsiz
degiskenlerden digeri erkek intihar oranini ifade etmektedir. Panel veri setlerinde model olustururken
kullanilan i indisi iilke boyutunu t indisi ise zaman boyutunu, hata terimini ise modelin sonunda yer alan pit
belirtmektedir (Turgut ve Ucan, 2021: 1379).

Analizde kullanilan model bu sekildedir;
unempie= bo+ bisuiwomanit+ b2suimanit + plit (1)

Ulke karsilagtirmalarinda bagvurulan panel veri modellerinde kullanilan degiskenler ile daha saglikli analiz
yapmak ve daha giivenilir sonuglara ulasabilmek i¢in degiskenlerin duraganligini tespit etmek gerekmektedir.
Duraganlik tespiti igin birinci ve ikinci nesil birim kok testleri kullanilmaktadir. Birim kok testi analizinde
hangi nesil birim kok testinin yapilacagina karar vermek icin yatay kesit bagimliligin1 bakilmasi
gerekmektedir. Yatay kesit bagimliligi varsa ikinci nesil, yoksa birinci nesil birim kok testlerine
bagvurulmaktadir (Cinar, 2010: 594). FR ve FRS yatay kesit bagimlilig testlerinin hipotezleri asagidaki gibidir;
(Ozaytiirk ve Alper, 2017: 520).

Ho: Yatay kesit bagimlilig1 yoktur.
Hi: Yatay kesit bagimlilig1 vardir.

FR testi sonucunda hesaplanan olasilik degeri 0.05 anlamlilik diizeyinden kiigiik giktiginda Horeddedilmekte
yatay kesit bagimliliginin oldugu sonucuna ulasilmaktadir. FRS testi sonucunda ise istatistik degeri 0.10; 0.05;
0,01 degerleri arasindan tercih edilen olasilik degerinden biiyiik oldugu takdirde Horeddedilmekte yatay kesit
bagimliliginin var oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Yatay kesit bagimliliginin var oldugunun tespit edilmesinin
ardindan ikinci nesil birim kok testlerinden Breitung birim kok testi yapilmaktadir. Bu testin hipotezi
asagidaki gibidir;

Ho: Seriler duragan degildir.
Ha: Seriler duragandr.

Breitung birim kok testi sonucunda ¢ikan olasilik degeri 0.05 anlamlilik diizeyinden kiigiik giktiginda serilerin
duragan olmadigini ifade eden Ho hipotezi reddedilmektedir. Eger olasilik degeri 0.05 anlamlilik diizeyinden
biiyiik ¢ikarsa Ho hipotezi kabul edilmekte, degiskenlerin duragan olmadigi sonucu ortaya g¢ikmaktadir.
Duragan olmayan degiskenlerin duraganlastirilmasi icin, duraganlasmasi gereken degisken icin fark alma
islemi uygulanmaktadir. Farki alinan degisken i¢in tekrar birim kok testi yapilmakta ve duraganlig: kontrol
edilmektedir.

Egimlerin homojen olup olmadiginin sinandig1 Swamy S testininin hipotezi asagidaki gibidir; (Cuhadar, 2020:
356).

Ho: Tiim egimler homojendir.

Hi: Tiim egimler heterojendir.
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Swamy S testi sonucunda ¢ikan olasilik degeri 0,05 anlamlilik diizeyinden kiigiik ¢ikarsa Ho reddedilmekte ve
egimlerin homojen oldugu sonucuna ulasilmaktadir. Eger ¢ikan olasilik degeri 0.05 anlamlilik diizeyinden
biiyiik ¢ikarsa egimlerin heterojen oldugu kararina varilmaktadir.

VAR modelinin panel veri setine uyarlanmis hali olan Panel VAR modelinde esitligin sag tarafinda hem
bagimli hem de bagimsiz degiskenlerin gecikmeli degerleri yer almaktadir. Bu modelde gecikmenin derecesi
onemli oldugu icin model kurulmadan once gecikme uzunlugunun belirlenmesi gerekmektedir (Alpagut,
2021:729). Gecikme uzunlugunun belirlenmesinde kullanilan en yaygin kriterlerin minimum seviyede oldugu
gecikme uzunlugu segilmektedir. Ara¢ degiskenlerin gegerli olup olmadiginin test edildigi Hansen ]
istatistiginin olasilik degeri 0.05 anlamlilik diizeyinden biiyiik ¢ikarsa ara¢ degiskenlerin gecgerli oldugu
hipotezi kabul edilmektedir. Hansen ] istatistiginin hipotezleri asagidaki gibidir; (Yerdelen Tatoglu, 2018: 138).

Ho: Agir1 tanimlama kisitlamalar, arag degiskenler gecerlidir.
Hi: Agir1 tanimlama kisitlamalari, arag degiskenler gegerli degildir.

Holtz-Eakin, Newey Ve Rosen Gmm Tahmincisi ile Panel VAR modelinin tahmin edilmesinden sonra daha
detayli yorumlara ulasabilmek igin etki tepki analizi ve varyans arastirmasi yapilmaktadir. Etki tepki
fonksiyonlarinda bir degiskene verilen bir sokun diger degisken iizerinde etki ettigi siire gosterilmektedir.
Yatay eksende siire (yil, ay, giin) yer almaktadir. Panel VAR modelinin istikrar kosulunu saglayip
saglayamadigina 6zdeger istikrar kosullar1 ¢emberi ile bakilmaktadir.

Zaman seri analizlerinde oldugu gibi panel veri analizlerinde de degiskenler arasindaki nedenselligin varlig
ve yonil tespit edilmektedir. Panel granger nedensellik testinin yapilmasi icin modelde kullanilan
degiskenlerin duragan olmasi ve homojen testi sonucunun homojen ¢ikmasi gerekmektedir. Modelde
gecikmeli degiskenler yer aldig1 i¢in gecikme degerinin de belirlenmesi gerekmektedir (Saritas, Geng ve Avci,
2018: 196). X degiskeninde meydana gelecek bir degisimin Y degiskeninde meydana gelecek bir degisimden
once gerceklesmesi durumunda X, Y'nin granger nedeni ve Y degiskeninde meydana gelecek bir degisimin X
degiskeninde meydana gelecek bir degisimden once gergeklesmesi durumunda da Y, X'in granger nedeni
olmaktadir. Degiskenler arasinda karsilikli olarak nedensellik sinanabilmektedir. Nedensellik testi sonucunda
olasilik degeri 0.05 anlamlhilik diizeyinden kiigiik oldugu takdirde sinanan degiskenler arasinda nedenselligin
olmadigini ifade eden hipotez reddedilmektedir. (Granger, 1969: 430). Granger nedensellik testi i¢in kullanilan
hipotez asagidaki gibidir;

Ho: Y'den X'e dogru bir nedensellik iligkisi yoktur.
Hi: Y'den X'e dogru bir nedensellik iligkisi vardir.
3.2. Evren ve Orneklem

Calismada kullanilan 38 OECD iilkesi su sekildedir; Amerika Birlesik Devletleri, Almanya, Avustralya,
Avusturya, Belcika, Birlesik Krallik, Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, Giiney Kore,
Hollanda, irlanda, ispanya, Israil, isveg, Isvicre, 1talya, izlanda, Japonya, Kanada, Kolombiya, Kosta Rika,
Letonya, Litvanya, Litksemburg, Macaristan, Meksika, Norveg, Polonya, Portekiz, Slovakya, Slovenya, Sili,
Tiirkiye, Yeni Zelanda, Yunanistan.

3.3. Veri Seti

Calismada 38 OECD {ilkesine ait olan igsizlik (unemp) ile kadin (suiwoman) ve erkek (suiman) intihar oranlari
arasindaki iligki cinsiyet agisindan incelenmistir. 2000-2019 yillarina ait olan y1llik panel veriler Diinya Bankas:
veri tabanindan elde edilmis, analiz Stata-14 programi kullanilarak yapilmustir.

3.4. Verilerin Analizi

2000 ile 2019 yillarin1 kapsayan bu ¢alismada Friedman (FR) ve Frees (FRS) testleri kullanilarak yatay kesit
bagimlilig1 test edilmis ikinci nesil birim kok testlerinin uygulanmasi gerektigi kararina varilmistir. Seriler
arasinda duraganligin tespit edilmesinde kullanilan ikinci nesil birim kok testleri arasinda yer alan Breitung
birim kok testi uygulanmistir. Hem kullanilacak olan nedensellik testinin hem de Panel VAR modelinde
kullanilacak olan yontemin belirlenmesinde homojenlik durumuna bakmak icin Swamy-S testine
basvurulmustur. Ardindan Panel VAR modeli i¢in uygun gecikme uzunlugu bulunmus ve model bulunan
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gecikme uzunlugu ile ortogonal sapmalar kullarularak Holtz-Eakin, Newey ve Rosen GMM yontemi ile
tahmin edilmistir.

Degiskenlerin bir diger degisken iizerindeki etkisini l¢mek igin etki tepki fonksiyonlar1 kullanilmis ve analize
eklenmistir. Bir degiskende meydana gelecek olan sokun diger degisken iizerindeki etkisinin kendisinden ve
diger degiskenlerden yiizde kag etkilendigine bakmak i¢in 6ngorii hatas: varyans ayristirmasi yapilmistir. Son
olarak degiskenler arasinda nedenselligin yoniinii tespit etmek icin Panel Granger Nedensellik Testi
yapilmustir.

4. Bulgular
4.1. Yatay Kesit Bagimlilig1, Birim Kok Testi ve Homojenlik Testi

Bu calismada tablo 1'de goriildiigii izere FR testi olasilik degeri 0.000 < 005 ve FRS testi istatistik degeri 7.132
>0.16950 (tercih edilen 0.05 anlamlilik diizeyi) oldugu i¢in Ho hipotezi reddedilmis ve yatay kesit bagimliginin
var oldugu sonucuna varilmustir. Bu sebeple duraganlik analizi igin ikinci nesil birim kok testleri arasindan
Breitung birim kok testine basvurulmustur.

Tablo 1: Yatay Kesit Bagimlilig1

FR Testi FRS Testi

[statistik Olasilik Degeri  Istatistik Olasilik Degerleri

Degeri Degeri

142.570 0.0000 7.132 Alpha 0,10 Alpha 0,05 Alpha 0,01

0.1294 0.16950 0.2468
Tablo 2'de yer alan Breitung birim kok testi sonucu unemp (0.5410 > 0.05), suiwoman (0.9675 > 0.05), suiman
(0.9989 > 0.05) degiskenlerinin olasilik degerleri 0.05 anlamlilik diizeyinden biiyiik ¢iktigr icin Ho hipotezi
reddedilmistir. Bu sebeple her bir degiskenin farki alinmis ve tekrar duraganlik durumlar1 analiz edilmistir.
Tablo 2'de de goriildiigii tizere farklar: alman ii¢ degiskenin adinin 6niine fark alindigini gosteren D harfi
yazilmistir. Dunemp, Dsuiwoman ve Dsuiman degiskenlerinin olasilik degerleri 0.05 anlamlilik diizeyinden

kiiciik ¢ikmis ve birinci fark seviyelerinde duragan hale gelmeleri saglanmistir.

Tablo 2: Birim Kok Testi

Breitung Birim Kok Testi

1(0) 1)
Degiskenler Istatistik Degeri  Olasilik Degeri  Degiskenler  Istatistik Degeri  Olasilik Degeri
Unemp 0.1029 0.5410 Dunemp -7.6789 0.0000
Suiwoman  1.8457 0.9675 Dsuiwoman  -12.5561 0.0000
Suiman 3.0738 0.9989 Dsuiman -14.6260 0.0000

Tablo 3'de egimlerin homojen olup olmadiginin smmandigi Swamy S testinin sonuglar1 goriilmektedir.
Calismada her bir degisken icin yapilan Swamy S testi sonucu olasilik degerleri (0.755, 0.231, 0.190) 0.05
anlamlilik diizeyinden biiylik oldugu i¢in Ho kabul edilmis ve egimlerin homojen oldugu sonucuna
varilmistir. Homojen c¢ikmasi ile homojen panel VAR modelleri arasindan Genellestirilmis Momentler
Tahmincisi ve homojen nedensellik testi olan Granger nedensellik testi kullanilmaktadir (Yerdelen Tatoglu,
2018: 122-153).

Tablo 3: Swamy S Testi

Unemp Katsay1 Standart Z Degeri P>1Z] [95% Giliven Aralig]
Hata

suiwoman 0.0446 0.1433 0.31 0.755 -0.2362 0.3256

suiman 0.1020 0.0851 1.20 0.231 -0.0648 0.2688

_cons -0.0658 0.0502 -1.31 0.190 -0.1643 0.0326

Chi2(111) =109.41 Prob > chi2 = 0.5248
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4.2. Panel VAR Modeli

Calismada MBIC, MAIC ve MQIC bilgi kriterlerinin minimum oldugu seviyeler 1.gecikme uzunlugunda
bulunmustur. Bu sebeple gecikme uzunlugu 1 segilmistir. 4 gecikme i¢in genel belirleme katsayist olan R?
degerinin (CD) en yiiksek oldugu gecikme uzunlugunun 1 oldugu goriilmiistiir. Bu deger biiyiikten kiiclige
1., 2. ve 3.gecikme seklinde siralanmustir. Hansen ] istatistigi olasihik degerleri (0.2675, 0.1661, 0.2356, 0.5685)
0.05 anlamlilik diizeyinden biiyiik ¢iktig1 igin ara¢ degiskenlerin gecerli oldugunu ifade eden Ho hipotezi kabul
edilmistir. Her gecikmede kullanilan ara¢ degiskenlerin gegerli oldugu sonucuna varilmaistir.

Tablo 4: Gecikme Uzunlugunun Bulunmasi

Lag CD J J pvalue MBIC MAIC MQIC

1 0.8053 40.8005 0.2675 -169.2526 -31.1994 -86.1960
2 0.7389 33.9959 0.1661 -123.544 -20.0040 -61.2515
3 0.3329 21.9178 0.2356 -83.1087 -14.0822 -41.5805
4 -4.3857 7.6614 0.5685 -44.8518 -10.3385 -24.0877

Gecikme uzunlugunun 1 olarak belirlenmesinin ardindan ileri ortogonal sapmalar kullanialr Holtz-Eakin,
Newey Ve Rosen Gmm Tahmincisi ile Panel VAR modeli tahminleri yapilmis ve sonuglar tablo 5'te
gosterilmistir. Olasilik degerleri 0.05 anlamlilik diizeyinden kiigiik olan degiskenlerde etki oldugu yorumu
yapilmistir. Tk siitundaki degiskenler etkilenen, ikinci siitundaki degiskenleri ise etkileyen degiskenler
oldugundan igsizlik ve erkek intihar oranimin bir gecikmesi igsizligi; erkek ve kadin intihar oranlarinn bir
gecikmesi kadin intihar oranini; erkek ve kadin intihar oranlarmin bir gecikmesi erkek intihar oranim
etkilemekte oldugu sonucuna varilmistir.

Olasilik degerlerine bakildiginda 0.05 anlamlilik diizeyine gore erkek intihar oraninin birinci gecikmesinin
igsizlik orani ve kadin intihar oranuni agitklamasi, kadin intihar oraninin birinci gecikmesinin de erkek intihar
oranini agiklamasi anlamli bulunmustur.

Tablo 5: Holtz-Eakin, Newey Ve Rosen Gmm Tahmincisi (fleri Ortogonal Sapmalar Kullanarak)

Katsay1 Standart V4 P>1Z| [95%Giiven Aralig1]
Sapma

Unemp Unemp 0.4210 0.0582 7.23 0.000 0.3069 0.5352
L1
Suiwoman  -0.0032 0.0555 -0.06 0.953 -0.1120 0.1055
L1
Suiman 0.1382 0.0502 2.75 0.006 0.0397 0.2367
L1

Suiwoman  Unemp -0.0237 0.0392 -0.61 0.544 -0.1005 0.0530
L1
Suiwoman  -0.0224 0.0585 -3.84 0.000 -0.3394 -0.1100
L1
Suiman 0-0480 0.0241 1.99 0.047 0.0006 0.0954
L1

Suiman Unemp 0.0452 0.0802 0.56 0.573 -0.1121 0.2025
L1
Suiwoman  0.3246 0.1218 2.66 0.008 0.0858 0.5634
L1
Suiman -0.2687 0.0683 -3.93 0.000 -0.4026 -0.1347
L1

Etki tepki fonksiyonlari ise sekil 1'de gosterilmektedir. Sekil 1'de goriildiigii gibi 15 yillik bir siireg igin etki
tepki analizi incelenmistir. Analiz yillik verilerle yapildig: i¢in yorumlama yillik olarak yapilmistir. Birinci
satirda erkek intihar oranlarinda, ikinci satirda kadin intihar oranlarinda, tiglincii satirda ise issizlik
oranlarinda meydana gelecek bir sokun kendisi ve diger degiskenler ile olan iligkisi gosterilmistir. Erkek
intihar oranlarinda meydana gelen bir soka kadin intihar oranlar 6nce artan, sonra azalan, tekrar artan ve
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azalan seklinde bir tepki vermis ve bu sokun kadin intihar oranlarindaki etkisinin 4-5 yil i¢cinde yok oldugu
goriilmiistiir. Issizlik oranina etkisi nce artan, sonra azalan ve stabil kaldiktan sonra tekrar azalan seklinde
yarnut vermis, etkisinin ise kadin intihar oranindan daha fazla 5-6 y1l igcinde yok oldugu sonucuna varilmustir.

Kadin intihar oranlarinda meydana gelen bir soka erkek intihar oranlarinin tepkisi once azalan sonra artan,

igsizligin tepkisi ise Once artan sonra azalan seklinde tepki vermistir. Bu sokun yok olma siiresi erkek intihar
oranlarinda 5-6 y1l, igsizlikte 6-7 y1l olarak ¢ikmustir. Igsizlik oranlarinda meydana gelen bir soka erkek intihar
orani ve kadin intihar orani 6nce azalan sonra artan tepki vermis ve issizlik oraninda yasanan sokun etkisi

hem erkek hem kadin intihar oranlarinda 4-5 yil i¢inde yol olacag1 sonucuna ulasilmistir.

Erkek intihar oraninda meydana gelen bir sok karsisinda erkek intihar orani azalan ve artan, kadin intihar
oraninda meydana gelen bir sok karsisinda kadin intihar orani 6nce azalan sonra artan ve issizlik oraninda

meydana gelen bir sok karsisinda issizlik orani siirekli azalan bir tepki verdikleri goriilmiistiir.
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Sekil 1: Etki Tepki Fonksiyonlar1

Tablo 6: Ongorii Hatasi Varyans Ayrigtirmast

Unemp Suiwoman Suiman
Varyans Ayristirmasi Varyans Ayristirmasi Varyans Ayristirmasi
Done  Unem  Suiwoma Suima Unem  Suiwoma Suima Unem  Suiwoma  Suima
m p n n p n n p n n
1 1 0 0 0.0025 0.9974 0 0.0465 0.1179 0.8355
2 0.9625 0.0043 0.0330  0.0025 0.9878 0.0092  0.0442 0.1135 0.8422
3 0.9614 0.0057 0.0328  0.0028 0.9848 0.0121  0.0440 0.1139 0.8419
4 0.9608 0.0057 0.0334  0.0030 0.9844 0.0125  0.0440 0.1141 0.8418
5 0.9608 0.0057 0.0334  0.0030 0.9843 0.0126  0.0440 0.1141 0.8417
6 0.9607 0.0057 0.0334  0.0030 0.9843 0.0126  0.0440 0.1141 0.8417
7 0.9607 0.0057 0.0334  0.0030 0.9843 0.0126  0.0440 0.1141 0.8417
8 0.9607 0.0057 0.0334  0.0030 0.9843 0.0126  0.0440 0.1141 0.8417
9 0.9607 0.0057 0.0334  0.0030 0.9843 0.0126  0.0440 0.1141 0.8417
10 0.9607 0.0057 0.0334  0.0030 0.9843 0.0126  0.0440 0.1141 0.8417
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Issizligin varyansinda meydana gelen bir degismenin birinci gecikmede tamamu ikinci gecikmede ise %96's1
igsizligin kendisi ile agiklanmis ve gecikme sayis1 arttik¢a bu oranin degismedigi goriilmiistiir. Kadin intihar
oranlarinin varyansinda meydana gelen bir degismenin birinci gecikmede %99'u kendisi, geri kalani igsizligin
etkiledigi, 2.gecikmede kadin intihar oraninin da etkili oldugu ve 4.gecikmeye kadar kendisi haricindeki
degiskenlerin arttig1 goriilmiistiir. 4.gecikmeden sonra ise kadin intihar oranlarinin kendisi %98, erkek intihar
oranlar1 %0.12, kadin intihar oranlar1 da %0.003 olarak kalmistir. Erkek intihar oranlarimin varyansinda
meydana gelen bir degismenin kendisinin %83, kadin intihar oranin %11, issizligin ise %0.46 seklinde
etkiledigi ve gecikme arttik¢a kendisinin etkisinin arttgi, diger degiskenlerin ise azaldigi durumu stabil
kalmustir. Genel olarak bakildiginda, her degiskenin kendi gecikmesinin etkisi altinda kaldig1 goriilmiistiir.

Sekil 2: Ozdeger Istikrar Kogullari

Panel VAR modelinin istikrar kosulunu saglayip saglayamadigina 6zdeger istikrar kosullar1 ¢emberi Sekil
2'de goriilmektedir. Sekil 2'ye bakildiginda tiim 6zdegerlerin 1'den kiigiik oldugu ve birim ¢emberin iginde
yer aldig1 goriilmiistiir. Bu durum Panel VAR modelinin istikrar kosullarini sagladigi ve modelin duragan
oldugu sonucunu ortaya ¢ikarmistir.

4.3. Panel Granger Nedensellik Testi

Tablo 7'de igsizlik oranlari, kadin ve erkek intihar oranlari ile yapilan Panel Granger Nedensellik testinin
sonuglari sunulmaktadir.

Tablo 7: Panel Granger Nedensellik Testi

Degisken 1 Nedenselligin yonii =~ Degisken 2 Istatistik degeri Olasilik degeri
Unemp —> Suiwoman 0.003 0.953
Suiwoman — > Unemp 0.367 0.544
Unemp — > Suiman 7.560 0.006
Suiman —> Unemp 0.317 0.573
Suiwoman — > Suiman 3.950 0.047
Suiman —> Suiwoman 7.099 0.008

Igsizlik oranlarindan erkek intihar oranlarina dogru, kadin intihar oranlarindan erkek intihar oranlarina dogru
ve erkek intihar oranlarindan kadin intihar oranlarma dogru nedenselligin oldugu ortaya ¢ikmistir. Hem
kadinlar erkeklerin hem de erkekler kadinlarin intihar etmesine neden olmalari, karsi cinsiyet ile ilgili
sorunlardan kaynaklanmaktadir (Onsiiz vd., 2012: 146 ). Yapilan ¢alismalar incelendiginde intihara tegvik
eden birincil neden ailede ortaya g¢ikan sorunlar oldugu goriilmektedir (Akgay ve Tagkin, 2019: 2285).
Toplumsal agidan her iki cinsiyet i¢in de sevgi ve ilginin azli§indan kaynaklanan bir intihar egilimi meydana
gelmektedir. Erkegin kadin1 ya da kadimin erkegi anlamamasi, deger vermemesi, aralarinda iletisim
problemlerinin yasanmasi sevgiye duyulan aglig1 beslemekte ve birey kendisini yalniz hissetmekte ve 6zel
hayattan kaynaklanan intihar girisiminde bulunmaktadir. Ayrica bekar olan bireylerde yalmzlik korkusunun
artmasi, karsi cinsten sevgiyi bulamamasi da intiharin kars: cinsiyetten kaynaklanmasima sebep olmaktadur.
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Bunun yani sira erkek egemen olan toplumlarda erkege atfedilen roller bulunmaktadir. Erkegin para
kazanmasi, is bulmasi, evini gecindirme zorunlulugunun olmasi rollerini yerine getiremeyen erkek birey,
toplum baskisindan kaynakli intihar egiliminde bulunabilir (Simsek ve Oner, 2015: 451). Toplum tarafindan
empoze edilen ve erkege bagl yasamasi gereken kadinlarin, karsi cinsten bu tavri goremedigi zaman ya da
karsi cinsin terk etmesinden kaynaklanan intihar egilimleri de mevcuttur (Batigiin, 2008: 66). Ayrica tiim bu
sebeplerden dolay1 kadinin intihar etmesi erkeklerde psikolojik bunalima sebep olmakta ve erkegin intihar
etme duygusunu tetiklemektedir.

Bu calismada ayrica, issizlik ve kadin intihar oran erkek intihar oraninin, erkek intihar orani da kadin intihar
oraninin granger nedeni oldugu sonucuna ulagilmustir. Issizlik ve erkek intihar oranlar1 arasinda tek yonlii,
kadin ve erkek intihar oranlar1 arasinda ise ¢ift yonlii nedensellik iliskisi bulunmustur. Intihar oranlarimni
ylikselten en biiyiik problemlerden bir digeri de issizlik, is bulamama, ev gegindirememe, yasam konforunu
arttiramama sebepleri yer almaktadur.

5. SONUC VE TARTISMA

Intihar olgusu bireyin yasadig sikintilar1 sonucunda hayatina son vermek istemesini ifade etmektedir. Birgok
nedene bagh olan intihar oranlarmnin iilke karsilastirmalarinda kullanilmasiyla yillar itibariyle arttigi
goriilmektedir. Intihar nedenleri arasinda yer alan igsizlik, niifusun artmasiyla daha biiyiik bir makro problem
halini almaktadir. Genel teori agisindan bakildiginda, issizlik intihara neden olmaktadir.

Bu calismada OECD iilkelerine ait issizlik ve intihar oranlar1 arasindaki iliski analiz edilmistir. Intihar oranlar
cinsiyet farkliliklar ile ele alinmistir. Issizligin kadin ve erkek intihar oranlarina etkisinin belirlenmesi
amagclanmistir. 2000 ile 2019 yillarin1 kapsayan ¢alismada yatay kesit bagimliliginin olup olmadiginin test
edilmesiyle analize baglanmistir. Friedman ve Fress yatay kesit bagimlilig: testlerinin uygulanmasi sonucu
yatay kesit bagimliligini oldugu kanisina varilmistir. Bagimliligin varligi halinde kullanilan ikinci nesil birim
kok testleri arasinda yer alan Breitung birim kok testi ile serilerin duraganligi analiz edilmistir. Issizlik, kadin
intihar ve erkek intihar oranlarinin duragan olmadigi birinci farklarinin alinarak duraganlastigi goriilmiistiir.
Ardindan hangi Panel VAR modeli tahmincisinin ve hangi Panel nedensellik testinin kullanilacaginin tespit
edilmesi i¢in Swamy S homojenlik testi yapilmistir.

Birinci seviyede duraganlasan degiskenler ile gecikme uzunlugu bulunmus, Panel VAR modeli kurulmus ve
bu model homojenlik iceren ortogonal sapmalar kullanilarak Holtz-Eakin, Newey ve Rosen GMM yontemi ile
tahmin edilmistir. Erkek intihar oranmin birinci gecikmesinin issizlik orami ve kadin intihar oramim
aciklamasi, kadin intihar oraninin birinci gecikmesinin de erkek intihar oranmi agiklamasi anlamh
bulunmustur. Issizlik ve erkek intihar oraminin bir gecikmesi issizligi; erkek ve kadin intihar oranlarinin bir
gecikmesi kadin intihar oranmini; erkek ve kadin intihar oranlarinin bir gecikmesi erkek intihar oranim
etkilemekte oldugu sonucuna varilmistir.

Calismanin devaminda etki tepki fonksiyonlari ile bir degiskende meydana gelecek olan sokun diger degisken
tizerindeki etkisine bakilmistir. Bagimli ve bagimsiz degiskenler olan issizlik oranlar ile kadin ve erkek
oranlarindan birinde meydana gelecek olan sokun etkisinin kag yilda bitecegi arastirilmak istenmistir. Erkek
intihar oranlarimin igsizlik oranina etkisi 6nce artan, sonra azalan ve stabil kaldiktan sonra tekrar azalan
seklinde ve bu etkinin 5-6 yil i¢inde yok oldugu; kadin intihar oranlarinda meydana gelen bir soka issizligin
tepkisi ise once artan sonra azalan seklinde bu etkinin 6-7 y1l icinde yok oldugu sonucuna varilmistir. Issizlik
oranlarinda meydana gelen bir soka erkek intihar orani ve kadin intihar oram 6nce azalan sonra artan tepki
vermis ve issizlik oraninda yasanan sokun etkisi hem erkek hem kadin intihar oranlarinda 4-5 yil icinde yol
olacagi sonucuna ulagilmistir.

Ongorii hatasi varyans ayristirmasi ve dzdeger istikrar kosulu analizlerinin eklendigi calismada, varyans
ayristirmast sonucu her degiskenin kendi gecikmesinin etkisi altinda kaldig1; 6zdeger istikrar kosulu
sonucunda ise Panel VAR modelinin istikrar kosullarini sagladig1 ve modelin duragan oldugu goériilmiistiir.
Panel Granger Nedensellik testinin yapilmasiyla analize son verilmistir. Bu test sonucunda issizlik ve erkek
intihar oranlar arasinda tek yonlii, kadin ve erkek intihar oranlar1 arasinda ise ¢ift yonlii nedensellik iligkisi
bulunmustur. Issizlik ve kadin intihar orani erkek intihar oramimn, erkek intihar orami da kadin intihar
oraninin granger nedeni oldugu sonucuna ulasilmaistir.
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Calismada Crepet vd. (1991), Cirakli (2019) ve Erdem vd. (2019) calismalarinin aksine igsizlik ve intihar
oranlar1 arasinda nedensellik oldugu belirlenmistir. Preti ve Mitto (1999), Breur (2015), Kizilkaya ve Kuzucu
(2022) calismalarinda ¢ikan sonug gibi issizligin erkek intihar oranlar: iizerinde etkisinin daha fazla oldugu
goriilmiistiir. Intihar oranlarinin igsizlige neden oldugu sonucu ¢itkmamis ve genel teori ile uyumlu bir analiz
olmustur. Ancak erkek ve kadin intihar oranlarinin birbiri {izerinde etkili oldugu sonucu goriilmiistiir. Bunun
ayni evde yasayan aile bireylerinin ya da aralarinda anlasmazlik olan bireylerin intihara egilim konusunda
birbirlerini desteklemelerinden kaynaklandigi diistiniilmektedir. Bekar olan bireylere evlilik akdini
gerceklestirebilmek adina ¢alismalarin baslatilmasi, bekar bireylerin evlilige karsi olumsuz diisiincelerinin
diizeltilmesi gerekmektedir. Bunun i¢in psikolojik destekler daha az iicretli ya da {icretsiz sekilde sunulmasi
gerekliligi diisiiniilmektedir. Evlenme karar1 alan bireylere de psikolojik destek saglanmasi gerekmekte,
evlilikte farkli cinsiyetlerin farkl rolleri oldugunu ve bireylerin rollere kapilmadan karsilikli sevgi ve saygi
cercevesinde evliliklerini daim ettirecekleri hususunda seminerler ve egitimler verilmelidir. Evli olan bireyler
i¢in de ticretsiz ya da daha az ticretli aile terapist seanslarina katihimlar: saglanmalidir. Ciinkii, ancak bu
egitimlerin olmas1 ve olan egitimlerin kalitesinin arttirilmasi s6z konusu oldugunda 6zel yasamdan
kaynaklanan intiharlarin 6niine gegilebilinir.

Igsizlik oraninda yaganan sokun etkisinin kadin ve erkek intihar oranlarinda 4-5 yilda ortadan kalkacagi
sonucu politika yapicilarin dnemsemesi gereken bir sonug olmasi bakimindan 6nem arz etmektedir. Ulkelerde
intihar oranlarmin azaltilmasi ve ortadan kaldirilmasimin hedeflenmesi gerektigi icin intihara sebep olan
degiskenlere oncelik verilmelidir. Calismada ortaya ¢ikan sonuca gore issiz kalan bireyin ortalama 4-5 yil
icinde intihara tesebbiis edecek olmasi, bu siireg icinde bireye istihdam saglanmasi ya da bireyin psikolojik
destek almasi ve bireyin yasam standardinin yiikseltilmesi i¢in bireye olanaklar saglanmasi gerekliligi
diistiniilmektedir.
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