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Özet 

Psikolojik ve davranışsal bir durum olan aidiyet duygusu bağlılık ve sadakat 
olarak ikiye ayrılır. Örgütsel bağlılık, bireyin içinde bulunduğu örgütün değerlerini 
kabul etmesi ve o örgütte kalma arzusu duyması olarak tanımlanmaktadır. Örgütsel 
sadakat ise, bireyin belirli bir örgütle özdeşleşmesi, içten bağlılığı ve kendini adaması 
şeklinde tanımlanmaktadır. Bu çalışmada örgütsel sadakat düzeyinin belirlenmesine 
yönelik Türkiye’deki üç büyük siyasi parti (AKP, CHP, MHP) organizasyonuna aidiyet 
hisseden bireylerin örgütsel sadakat ve bağlılık düzeylerinin belirlenmesi 
amaçlanmaktadır. Bu doğrultuda oluşturulan örgütsel sadakat ve bağlılık ölçeği ile 
Ankara ilinde 674 kişiden bilgi toplanmış ve analiz edilmiştir. Buna göre örgütsel 
sadakat ve bağlılık düzeyinin en yüksek olduğu parti MHP, ikinci sırada CHP ve 
üçüncü sırada AKP olarak ortaya çıkmıştır.    
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