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Is Kosullarimin Saghk Cahsanlarinda Yol Ac¢tign Stres Uzerine Sivas’ta
Bir Arastirma
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Ozet

Stres, insan yasaminda hemen herkesin yasayabilecegi, cesitli unsurlardan
kaynaklanan ve yasam kalitesini olumsuz yonde etkileyen bir rahatsizlik durumudur.
Ozellikle calisan insanlarin yasadigi is kosullarindaki olumsuzluklar, stres kaynagi
olabilmektedir. Arastirmada saglik c¢alisanlarinda, is kosullarmin strese yol agip
acmadigini ortaya ¢ikarmak amaglanmistir. Ayrica, is kosullarinin ¢alisanlar tizerindeki
etkisinin ¢esitli kriterlere (cinsiyet, yas, ¢alisilan kurum, gelir diizeyi, medeni durum)
gore farklilik gosterip gostermedigi ortaya konulmaya calisilmistir. Calismada alan
arastirmas1 yontemi kullanilmis olup, Sivas’taki 6zel ve kamu saglik kurumlarinda
calisan toplam 456 kisi tizerinde anket uygulanmistir. Sonug olarak, is kosullarinin orta
diizeyde bir strese neden oldugu, 6zel saghik kurumlarinda ¢alisanlarm kamuda
calisanlara nazaran daha az stresle kars1 karsiya kaldig1 ortaya ¢ikmustir.
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