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Amag¢ - Glintimiizde 6nemi giderek artan siirdiiriilebilirlik kavrami, &zel sektérde ve kamu
sektoriinde faaliyet gosteren isletmeleri yakindan ilgilendiren bir kavram olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Kurumsal siirdiiriilebilirlik, isletmelerin ve paydaslarin amaglarina ulasmasimn yan1
sira igletmelerin gelecekte ihtiya¢ duyacagi dogal kaynaklarin korunmasim ve gelistirilmesini
saglayan isletme stratejileridir. Siirdiiriilebilirlik kavramimin 6nem kazanmasi ve gelismesiyle
birlikte artik yatirim karar1 verecek olan yatirimcilar, sadece finansal raporlardaki veriler ile degil
ay1 zamanda isletmelerin sosyal sorumluluk ve cevresel faktorlerini de dikkate alarak yatirim karari
vermektedir. Bu baglamda ¢alismanin amac; isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile firma
degeri arasindaki iligkinin ortaya konulmasidir.

Yontem - Isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile firma degeri arasindaki iliskinin ortaya
konulmasinda Regresyon Analizi kullanilmigtir. Caligmanin veri setini Borsa Istanbul (BIST)da
faaliyet gosteren 100 isletmenin 2018 y1l1 verileri olusturmaktadir.

Bulgular — Regresyon analizi sonucu isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile firma degeri
arasimnda anlamli bir iligki bulunamamustir.
Tartisma - Analiz sonucunda anlamli bir iliski bulunamamasimin nedeni olarak; Tiirkiye'de
toplumun, yatirimcilarin ve isletme paydaslarimin kurumsal siirdiiriilebilirlik yaklagimina gerektigi
kadar 6nem vermedigi yorumu yapilabilir.
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Purpose — The concept of sustainability, which is of increasing importance nowadays, appears as a
concept that closely concerns the enterprises operating in the private and public sectors. Corporate
sustainability is the business strategy that ensures the protection and development of the natural
resources that enterprises and stakeholders need in the future, as well as achieving their goals. With
the development and sustainability of the concept of sustainability, investors will now make an
investment decision, taking into account not only the data in the financial reports but also the social
responsibility and environmental factors of the enterprises. The aim of this study is to reveal the
relationship between sustainability activities of enterprises and firm value.

Design/Methodology/Approach — Regression Analysis was used to reveal the relationship between
sustainability activities and firm value. The data set of the study consists of 2018 data of 100
enterprises operating in Borsa Istanbul (BIST).

Findings — As a result of the regression analysis, no significant relationship was found between
sustainability activities and firm value.

Discussion — The reason for not finding a significant relationship out of the analysis can be explained
by that the society, investors and enterprise stakeholders in Turkey do not pay enough attention to
corporate sustainability approach.
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1. GIRIS

Siirdiiriilebilirlik temel olarak, ekoloji ve ekolojik sistemlerin islevlerini, siireclerini ve liretkenligini gelecekte
devam ettirebilme Ozelligidir (Chapin vd., 1996). Kiiresellesme ile birlikte isletmeler sorumluluk alma
konusunda farkli boyutlar kazanmis ve isletmelerin ekonomik deger yaratmasina ek olarak isletme
faaliyetlerinin neden oldugu sosyal ve ¢evresel sorunlari en aza indirerek etkin bir sekilde faaliyet gostermeleri
bir gereklilik haline gelmistir (Hahn ve Scheermesser, 2006). Siirdiiriilebilirlik kavrami, iiretim siirecinde
yenilenebilir kaynaklara yonelmek ve iiretim faaliyetlerinin gevreye etkilerinden sorumlu olmak olarak
tanimlanmaktadir (Davis, 2008).

Siirdiiriilebilirlik kavrami, sosyal kalkinmayi ve gevrenin korunmasini kapsayarak giiniimiizde en ¢ok
tizerinde durulan ve konusulan kavramlardan birisi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Giintimiizde yasanan
teknolojik gelismeler ve isletmelerin kiiresel rekabet ortaminda varliklarini gelecekte de siirdiirmeleri
konusundaki endiseleri, siirdiiriilebilirlik kavraminin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Bununla birlikte,
isletmelerin devamliliklarini saglamalarinda, ekonomik performanslarinin yaninda sosyal ve cevresel
performanslariin da 6nemli hale gelmesi sonucu Kurumsal Stirdiiriilebilirlik kavrami ortaya gikmustir.

Kurumsal siirdiiriilebilirlik, hem isletme ve paydaslarinin ihtiyaglarinin karsilanmasina hem de isletmenin
gelecekte ihtiya¢ duyacag1 beseri ve dogal kaynaklarin korunmasini ve gelistirilmesini saglayacak isletme
stratejilerinin benimsenmesi olarak tanimlanabilir (Roca ve Searcy, 2012). Kurumsal siirdiiriilebilirlik yeni bir
yonetim kavramidir. Bu kavram isletmelerin faaliyetlerini gerceklestirirken sebep olduklar: ¢cevresel ve sosyal
sorunlara, stratejik ve kar odakli cevap verme seklidir (Tokgdz ve Once, 2009).

Gilintimiizde yasal baskilardan kurtulmak ve rekabet avantaji saglamak igin isletmelerin stirdiiriilebilirlik
kavramina 6nem vermesiyle birlikte, ekonomik, sosyal ve cevresel faaliyetlerin tiim paydaslar ile paylasilmasi
sorumlulugu ortaya ¢ikmistir. Bu gereksinim dogrultusunda stirdiiriilebilirlik raporlamasi kapsaminda gesitli
raporlama cerceveleri diizenlenmistir. Isletmelerin sosyal, ekonomik ya da ¢evresel sorumluluklarini yerine
getirip getirmedigine yonelik olarak ortaya cikan bilgiyi paylasma ihtiyacindan dolayi, faaliyetlere iliskin
finansal bilgilerin yaninda gevresel ve sosyal bilgiler de raporlanmalidir. Isletmelerin, hem ekonomik, hem
sosyal hem de cevresel durumlarini olumlu ve olumsuz yonleriyle birlikte, dogrudan ya da dolayli olarak
iliskide oldugu tiim kisilerle paylastig1 bir iletisim ya da bildirim araci olarak tanimlanabilen siirdiiriilebilirlik
raporlamas, literatiirde “kurumsal sorumluluk raporlamasi” olarak da adlandirilmaktadir (Once vd., 2015).
Bu raporlar, isletme yonetimi ile paydaslar arasindaki hesap verilebilirligin aracidir ve paydaslara isletmenin
yOnetim yaklasimi, stratejileri ve vaatleri hakkinda bilgi edinme ve degerlendirme yapma firsat1 verir (Cil
Kogyigit ve Gok, 2019).

Siirdiiriilebilirlik raporlamasi icin 1997 yilinda olusturulan Kiiresel Raporlama Girisimi (Global Reporting
Initiative-GRI) gibi yaklagimlarla bir standart ve format olusturulmaya galisilmigtir. Kiiresel Raporlama
Girisimi’'nin amaci, isletmelerin ekonomik, gevresel ve toplumsal performanslari hakkindaki raporlarini
dogru ve giivenilir bir bicimde olusturmalarina yol gosterecek ve raporlama konusunda diinya ¢capinda uyum
saglayacak bir sistem gelistirmektir (www.globalreporting.org).

Isletmelerin siirdiiriilebilir olmasin gerektiren durumlar vardir. Bunlarin bazilari isletmelerin kar elde etme
amaciyla ilgiliyken bazilar1 kurumsal kimlik kazanabilmek i¢in gerekli olan sosyal sorumlulukla ilgilidir.
Toplumsal olarak siirdiiriilebilirlik konusunda bilincin artmasiyla birlikte yatirimcilarin ve miisterilerin bu
konudaki beklentileri de artmaktadir. Miisteriler, isletmelerin paydaslarina olan yiikiimliiliiklerinin toplum
i¢in yaratilan fayda katkilariyla dengeli olmasini istemektedir (Hill, 2007).

Biiylime ve kar maksimizasyonuna dayali geleneksel yonetim anlayisinin hakim oldugu isletmelerde,
faaliyetler temel olarak hissedar degerini arttirma ya da maliyet azaltma gibi ekonomik konulara
odaklanmaktadir. Bu tiir isletmelerde; hissedarlarin kar beklentilerinin karsilanmasi, likidite sorunlarimin
yasanmamas1 ve muhasebenin siireklilik ilkesinin yerine getirilmesi ekonomik siirdiiriilebilirlik i¢in yeterli
olacaktir (Hernadi, 2012). Ancak kurumsal stirdiiriilebilirlik prensiplerini goz 6niinde bulunduran igletmeler
ekonomik siirdiiriilebilirliklerinin yani sira, sosyal ve gevresel siirdiiriilebilirliklerini arttirmak ve genisletmek
zorundadirlar (Dyllick ve Hockerts, 2002).
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Firma degerinin stratejik yonetimi gilintimiizde gittikge 6nem kazanmaktadir. Finansal kararlarin odak
noktasini, igletmelerin piyasa degerini etkileyen karar ve faaliyetler olusturmaktadir. Isletmelerin piyasa
degerini maksimize etme amaci, rasyonel ve uzun vadeli yaklasimi gerektiren bir amactir. Giiniimiizde
isletmeler, ¢ok sayida degiskenin etkilesim iginde oldugu, baska bir deyisle, belirsizligin ve karmasikligin
yliksek oldugu bir ortamda faaliyette bulunmaktadirlar. Dolayisiyla, isletmelerin bu belirsiz ortamlarda dogru
planlama yapabilmesi ve dogru kararlar alabilmeleri igin firma degerini etkileyen faktdrler ortaya
konulmalidir (G6zen, 2017).

Isletmelerin firma degerlerini ekonomik ve ekonomik olmayan birgok faktor etkilemektedir. Isletmelerin
faaliyette bulundugu sektorde stirtindiiriilebilir olma amaci tagimalar1 ve bunula birlikte sosyal sorumluluk
projeleriyle topluma katki saglamalari firma degerini etkileyebilir. Bu nedenle bu calismada Isletmelerin
stirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin firma degeri {izerinde etkisi olup olmadig: 6l¢iilmeye ¢alisilmistir.

Calismanin birinci boliimii olan bu boliimiinde, ¢alisma ile ilgili temel kavramlara deginilmistir. Calismanin
ikinci béliimiinde literatiir taramasi yapilmstir. Uciincii boliimde galismanin yontemi anlatilmistir. Dérdiincii
boliimde analiz sonucu elde edilen bulgularin yorumlanmasina yer verilmistir. Calismanin son boliimii olan
besinci boliimde ise genel bir degerlendirme yapilarak ¢alisma sonlandirilmistir.

2. LITERATUR TARAMASI

Kiiresellesme islemleri daha goriiniir hale getirmis ve isletmelere farkli boyutlarda sorumluluklar yiiklemistir.
Bunun sonucunda siirdiiriilebilirlik kavrami daha fazla 6nem kazanir hale gelmis ve 1987 yilinda Birlesmis
Milletler Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu'nu “Brundtland Raporu”nu yayinlamistir (Russell vd., 2007).

Bieker (2002), gerceklestirdigi analizler sonucunda, geleneksel yonetim anlayisimin yerine kurumsal
siirdiiriilebilirlik anlayisinin daha etkin oldugunu ortaya koymustur. Kurumsal siirdiiriilebilirlik anlayisinin,
isletmelerin gelecekte maddi olmayan performanslarini yonetmelerinde onemli bir model olabilecegini
savunmustur.

Ballou ve Heitger (2005) calismalarinda, kurumsal stirdiiriilebilirlik faaliyetleri raporlandiginda; risk
yOnetimi, denetim faaliyetleri sirasindaki risk unsurunun azaltilmasi, paydas taleplerinin degerlendirilmesi,
performans ol¢iimii gibi konularda artis sagladigini ifade etmislerdir.

Lamberton (2005) yaptigr calismada, siirdiiriilebilirlik raporlamasimin kisa tarihini inceleyerek, cesitli
yaklasimlar1 stirdiiriilebilirlik muhasebesi ¢ercevesinde birlestirmistir. Calisma siirdiiriilebilirlik muhasebesi
cercevesinin nasil uygulanacagiyla ilgili goriis bildirmektedir.

Perrini ve Tencati (2006) calismalarinda, kiiciik ve orta 6lcekli isletmelerin yonetsel gereksinimlerine uygun
olarak, bir paydas gercevesine gore genel kurumsal performansi nitel ve nicel bir bakis agisiyla izlemeye
yonelik entegre bir yontem olan siirdiiriilebilirlik degerlendirme ve raporlama sistemini sunmaktadair.

Moneva ve digerleri (2007), 52 Ispanyol igletmenin siirdiiriilebilirlik raporlarini analiz etmistir. Isletmelerin
vizyonunu, misyonunu ve degerlerini, stratejik paydasini veya paydas yoniinii tanimlamistir. Calismada,
isletmelerin sosyal performansinin degerlendirilmesi siirecinde, GRI Kilavuzlarimi kullanarak
siirdiiriilebilirlik raporlamasinin kalitesini dikkate alan bir dlgek olusturulmustur. Sonuglar, Ispanyol
isletmelerinde paydas yaklasimimin ¢ok yiiksek olmadigini, siirdiiriilebilirlik raporlarinin yayinlanmasi
seviyesinin yiiksek oldugunu ve bu degiskenler ile finansal performans arasinda pozitif ve anlaml olmayan
bir iligki oldugunu gostermektedir.

Artiach ve digerleri (2010) calismalarinda, Amerika Birlesik Devletlerinde kurumsal siirdiiriilebilirlik
calismalarini uygulayan isletmelerin 0Ozelliklerini incelemislerdir. Arastirma sonuglar1 kurumsal
stirdiiriilebilirlik faaliyetlerine sahip isletmelerin Snemli Olglide biiyiik isletmeler oldugunu, biiyiime
oranlarmin daha yiiksek oldugunu ve daha yiiksek 6z kaynak karliligina sahip oldugunu gostermistir.

Reddy ve Gordon (2010), siirdiiriilebilirlik raporlamasinin isletmelerin finansal performans: iizerindeki
etkisini arastirmay1 amagladiklari ¢calismalarinda, siirdiiriilebilirlik raporlamasinin Avustralya isletmeleri i¢in
olagandis: getirileri agiklamakta istatistiksel olarak anlamli oldugunu bulmuslardir.

Najjar ve Anfimiadou (2011) ¢alismalarinda, 1999-2008 donemi igin ingiltere’de eko verimlilik, ¢evre politikasi
ve firma degeri arasindaki baglantiy1 incelemektedir. ingiltere baglaminda, sonuglar eko-verimli isletmelerin
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cevresel stratejileri olmayanlardan daha yiiksek piyasa degerlerine sahip olduklarini desteklemektedir. Bu
nedenle, bu politikalarin benimsenmesinin firma degeri {izerinde olumlu bir etkisi olacagindan, isletmelerin
gevre politikalarina dahil olmalar1 6nerilmistir.

Caliskan (2012) calismasinda, siirdiiriilebilirlik raporlarinin, hissedarlar ve yatirimcilar tarafindan kurumsal
seffaflik, sosyal ve cevresel performans ve yonetim kalitesinin bir gostergesi olarak kabul edildigini ifade
etmistir. Stirdiiriilebilirlik raporlamasinin gelisimi, amaglar: ve yararlar: genis bir literatiir taramasiyla analiz
edilmistir.

Burhan ve Rahmanti (2012) siirdiiriilebilirlik raporlamasinin, ekonomik performans, gevresel performans ve
sosyal performans olmak tizere {i¢ unsurdan olusan finansal olmayan bir rapor oldugunu ifade etmistir.
Calismalarinda bir biitiin olarak siirdiiriilebilirlik raporlamasi ile siirdiiriilebilirlik raporlamas1 unsurlarinin
her birinin isletme performansi ile iligkisini incelemek amaglanmistir. Aragtirmanin 6rneklemini 2006-2009
doneminde Endonezya borsalarinda islem goren 32 isletme olusturmaktadir. Analiz sonuglari
stirdiiriilebilirlik raporlamasinin isletme performansini etkiledigini gostermektedir. Bununla birlikte, yalnizca
sosyal performans aciklamasi isletmenin performansini etkilemektedir.

Roca ve Searcy (2012) ¢alismalarinda stirdiiriilebilirligi, isletme faaliyetlerinin sadece ekonomik boyutlarini
degil, sosyal ve ¢evresel boyutlarini da goz oniinde bulundurarak gerceklestirilmesi olarak tanimlamuistir.

Bachoo ve digerleri (2013) c¢alismalarinda, firma degeri ile Avustralya'da listelenen isletmelerin
siirdiiriilebilirlik raporlarinin kalitesi arasindaki iliskiyi incelemektedir. Siirdiirtilebilirlik raporlarinin kalitesi
ile 6z sermaye maliyeti arasinda onemli bir negatif iliski oldugunu ve gelecekteki beklenen performans ile
gerceklesen performans arasinda énemli bir pozitif iliski oldugu bulunmustur.

Wiengarten ve digerleri (2017) calismalarinda, isletmelere bazi 6zellikler ve sartlar altinda kurumsal sosyal
sorumluluk yoneticisinin atanmasinin isletmenin finansal performans: iizerinde nasil bir etkisi oldugunu
arastirmaktadir. Analiz i¢in Amerika Birlesik Devletlerinin ikincil verileri toplanmistir. Sonuglar isletmelere
kurumsal sosyal sorumluluk yoneticisinin atanmasmin finansal performans avantaji sagladigin
gostermektedir.

3. YONTEM

Bu calismanin 6rneklemini BIST 100 Endeksindeki, 100 isletme olusturmaktadir. Calismada kurumsal
siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin firma degeri iizerine etkisi regresyon analizi kullanilarak belirlenmeye
calisilmgtir.

Regresyon analizi, en ¢ok kullanilan ¢ok yonlii bagimlilik teknigidir ve karar verme siirecinin her alaninda
uygulanabilir. En genel sorunlardan en spesifik olana, her durumda kullanilabilir. Ornegin, regresyon analizi,
belirli bir sektordeki bir isletmenin performansinin modeline, belli girdi gelirlerine dayali ulusal ekonomiyi
tahmin eden ekonometrik modellerden, is yatirimlari, pazarlama stratejisi gibi konulara uygulanabilir.
Regresyon modelleri, tiiketicilerin kararlar1 nasil aldigini veya izlenimlerini ve tutumlarmmi nasil
olusturduklarini incelemek icin de kullanilir (Hair vd., 2010).

Regresyon analizinin varsayimlar: soyledir (Kalayci, 2010):
¢ Normal dagilim gostermektedir.
¢ Dogrusaldir.
e Hata terimlerinin ortalamasi sifirdir.
e Sabit varyansdir.
e Otokorelasyon yoktur.
¢ Bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baginti sorunu olamamalidir.

Basit regresyon analizi, bir bagimsiz degisken ile bir bagimli degisken arasindaki dogrusal iliskiyi aciklar
(Weisberg, 2005). Basit dogrusal regresyonda, Y bagimlh degiskeni, X: bagimsiz degiskeni, fo ve fi1 bu
degiskenin bilinmeyen parametrelerini ve & sansa bagli hata terimlerini ifade eder (Kutner vd., 2005).

Basit dogrusal regresyon modeli soyledir:
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Y = o+ 1 Xai + & i=12,..n
Bu calismada;
Y: Firma degerini,
Xi: Stirdiiriilebilirlik faaliyetlerini, ifade etmektedir.

Calismanin bagimsiz degiskenini isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri, bagimli degiskenini ise firma
degeri olusturmaktadir. Bagimsiz degisken olarak belirlenen siirdiiriilebilirlik faaliyetleri, isletmelerin
surdiiriilebilirlik raporu yayinlayip yaymlamadigina bakilarak Ol¢lilmiistiir. Bagimli degisken olarak
belirlenen firma degeri i¢cin ise, bu degeri ifade eden finansal oran olarak fiyat/kazang orani kullanilmigtir.
Veriler BIST 100 Endeksinde islem goren 100 isletmenin 2018 yilina ait mali tablolarindan elde edilmistir.

Isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin firma degerine etkisinin belirlenmesine y&nelik caligmanin
hipotezi: “Isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile firma degerini arasinda anlamli bir iliski vardir”
seklinde olusturulmustur.

H1: Isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile firma degerini arasinda anlaml1 bir iliski vardir.

Elde edilen veriler 1si§inda olusturulan hipotezin analizinde SPSS 20.0 Istatistik Analiz Programu
kullanilmistr.

4. BULGULAR

Arastirma i¢in analize baglamadan 6nce, ilk olarak basit dogrusal regresyon analizinin varsayimlarindan biri
olan normallik varsayimina gore verilerin normal dagilip dagilmadigimni test etmemiz gerekmektedir.
Hazirladigimiz veriler dogrultusunda SPSS analiz programinda gergeklestirilen normallik testi sonucunda
Tablo1 elde edilmistir. Buna gore verilerin normal dagildig: (p<0,005) belirlenmistir.

Tablo 1. Normallik Testi

Kolmogorov-Smirov Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Siirdiiriilebilirlik | 0,350 100 0,000 0,636 100 0,000
Firma Degeri 0,126 100 0,001 0,933 100 0,000

Verilerin normal dagilip dagilmadigin gérmek igin ¢arpiklik ve basiklik katsayilarina da bakilir. Bu katsayilar
-2.0 ile +2.0 arasinda degismelidir (George ve Mallery, 2010). Normallik testi sonuglarina gore; bagimsiz ve
bagimli degiskenimiz bu kosulu saglamaktadir.

Calismada bagimsiz degisken olan siirdiiriilebilirlik raporlar1 ile bagimh degisken olan firma degeri
arasindaki iliskiyi analiz etmek {izere basit regresyon analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 asagidaki tablolarda
verilmistir.

Tablo 2. Regresyon Modeli Ozeti

Model R R2 Diizeltilmig R2 Tahmini Standart | Durbin-Watson
Hata
1 0,168 0,028 0,018 0,5787 1,722
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Tablo 3. Basit Regresyon Analizi Sonuglari

Standardize edilmemis | Standardize edilmis
katsayilar katsayilar
Model B Standart Beta t p Tolerans | VIF
Hata Degeri
(Sabit) 0,710 0,080 8,848 0,000
Strdirilebilirlik | 0,195 0,116 0,168 1,686 0,095 0,978 1,115

Regresyon analizi varsayimlarindan biri olan hata terimlerinin birbiriyle iligkili (otokorelasyon) olamamasi
durumudur. Genellikle 1,5-2,5 civarinda Durbin Watson degeri otokorelasyon olmadigini gosterir (Kalayci,
2010). Analiz sonuglarina gére Durbin Watson degeri 1,722’dir. Buna gore analizde otokorelasyon olmadig:
soylenebilir.

Regresyon analizinde bir diger varsayim ¢oklu baginti sorunun olmamasidir. Bu sorunun olup olmadigini
anlamak i¢in Varyans Sisme Faktorii (VIF) ve Tolerans degerlerine bakilir. VIF en {ist degeri 10 olarak kabul
edilmektedir (Gujarati, 2009). VIF degerinin 10’dan kiigiik oldugu goriilmiistiir. Tolerans degeri 0,978 olup en
alt deger olan 0,100’den yiiksektir. Bundan dolay1 analizde ¢oklu baginti sorunun olmadig séylenebilir.

Ancak modelin anlamlilik diizeyi p=0,095>0,05 oldugu i¢in modelin anlamli olmadig1 goriilmiistiir. Yani
siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin firma degeri {izerinde etkisi yoktur. Bu sonuca gore ¢alismanin hipotezi
reddedilmistir.

5. SONUC

Son yillarda isletmeler hem ekonomik hem de gevresel ve sosyal performanslarinin siirdiiriilebilirliklerini
izlemek ve rekabet avantaji elde etmek amacyla siirdiiriilebilirlik faaliyetlerini raporlamaktadirlar.
Gegmisteki sadece finansal igerikli beklentiler artik degismis ve sosyal igerikli beklentiler onem kazanmaya
baglamistir. Bu durum finansal beklentiler ile birlikte, cevresel ve toplumsal degerleri koruyan sosyal
beklentileri karsilayan isletmelere rekabet avantaji saglamaktadir. Gerek yasal baskilar nedeniyle gerekse
rekabet ortaminda ayakta kalabilmek amaciyla siirdiiriilebilirlik raporlar1 hazirlayarak faaliyetlerinin
ekonomik, cevresel ve sosyal boyutlarini agiklayan isletme sayis: giderek artmaktadir.

Bu gelismeler dogrultusunda bu ¢alismada, isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile firma degeri arasinda
bir iliski olup olmadig: incelenmeye ¢alisilmistir. Bunun i¢in BIST 100 Endeksindeki isletmelerin 2018 yili
verileri kullanilarak analiz yapilmistir. Analiz sonuglarina gore isletmelerin siirdiiriilebilirlik faaliyetleri ile
firma degeri arasinda anlamli bir iligki bulunamamustur.

Analiz sonucunda anlamli bir iliski bulunamamasinin nedeni olarak; Tiirkiye’de toplumun, yatirimcilarin ve
isletme paydaslarinin kurumsal stirdiiriilebilirlik yaklasimina gerektigi kadar onem vermedigi yorumu
yapilabilir. Gelismekte olan iilkelerde siirdiiriilebilirlik ve sosyal sorumluluk kavramlarinin benimsenmesi
zaman almaktadir. Ancak giiniimiizde topluma deger katmayan ve toplumun yararin diisiinmeden faaliyet
gosteren isletmelerin varlig1 tehdit altina girecektir. Artik yatirimcilar yatirim karar1 verirken finansal
getirilerin yaninda cevresel ve sosyal faaliyetlere Gnem veren yatirim stratejisi olan yatirimlara ilgi
gostermektedir. Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde kurumsal stirdiiriilebilirlik ve sosyal sorumluluk gibi
kavramlar ¢ok yenidir. Toplumun bu konuda bilinglenmesi zamanla bu konulara deger vermesine ve
dolayisiyla yatirimlarimi yaparken isletmelerin kurumsal siirdiiriilebilirlik faaliyetlerine 6nem verip
vermedigini sorgulamasina olanak saglayacaktir. Boylece bu faaliyetlere énem veren igletmelerin rekabet
glicli artacak ve dolayisiyla firma degeri artacaktir.

Bu c¢alismada kullanilan yontemler ve degiskenler farklilastirilarak yeni ¢alismalar yapilabilir. Ayrica farkh
donemler temel alinarak analizler gerceklestirilebilir. Siirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin firma degeri {izerinde
etkisinin bulunmamasinin nedenlerinin arastirilmasi da bagka bir ¢alismanin konusu olabilir.
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